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PARALISADAS

Profissionais de unidades de educacao infantil
paralisam atividades em Ourinhos essa semana
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FUTURO COLAPSO0?

Presidente da Santa Casa de
Ourinhos mostra trabalho,
numeros e revela atual situacao
critica da instituicao

SEM PAGAMENTO

Médicos da rede basica de
saude de Ourinhos voltam a
enfrentar atrasos salariais

CERTIFICACAO

Samu de Marilia conquista
certificacao internacional
Diamond do Angels Award

LOJA COLABORATIVA

Sebrae-SP abre inscricoes
para MEls e artesaos na Loja
Colaborativa da Semana do
MEI em Ourinhos

CPI DA SAUDE

Camara instala CPI
para apurar possiveis
irregularidades na Saude

FESTA ‘SANTA GLARA’

Rede de Mercados Santa Clara
promove festa para
seus colaboradores




Apostamos que vocé nao
sabia que temos tudo isso...

INSTAGRAM: EN DIA DIGITAL PORTAL:
18.200 seguidores Milhares de leitores em 15.800 visitas/més

Grupos de WhatsApp,

links no Portal
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NEGOCIAO

NOSSOS CANAIS DE COMUNICACAO Expediente
l@l @negociao n classificadosnegociao E N D IA
@ 14 98109-6000 n negociaoourinhos Atendimento exclusivo por Telefone,

WhatsApp ou email. Se preferir,

_ . : . solicite a visita de um representante.
@ www.negociao.com.br @jornalendianegociao

Artigos de opiniao sao de responsabilidade

M negociao3@gmail.oom jomalnegooiao de seus autores e nao correspondem

TikTok L necessariamente a opinido do Jornal. )
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FUTURO
COLAPSO?

Presidente da Santa Casa de Ourinhos mostra trabalho,
numeros e revela atual situacao critica da instituicao

Celso Zanuto
reuniu imprensa,
diretores, politicos,
autoridades e
indicou futuro
colapso financeiro
do hospital, caso
medidas urgentes
nao sejam tomadas

Hernani Corréa

presidente da Asso-
ciacdo Santa Casa
de Misericordia de
Ourinhos, industrial Celso
Zanuto, apresentou a socie-
dade ourinhense uma presta-
cao de contas dos trabalhos
realizados até aqui e revelou a
atual situacao financeira critica
pela qual a entidade atravessa.
O encontro aconteceu na
manha de hoje, 06, no Centro
de Ensino “Eliska Sedlak”.
“Nao acho necessario ficar
mostrando o que fazemos, nao
ficamos falando, apenas faze-
mos, ndo devemos satisfacao
a Prefeitura, nem a Céamara,
nem a ninguém, somente ao
Tribunal de Contas”, iniciou
Zanuto, justificando que s6 fez
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essa prestacao de contas a
pedido da diretoria do hospital.

DESDE 2007 — A atual dire-
toria assumiu o hospital em
2007, com uma intervencao
municipal e vem fazendo um
trabalho primoroso que tornou
a Santa Casa de Ourinhos re-
feréncia no Estado nesses 83
anos de existéncia, com aten-
dimento de mais de 84% pelo
SUS. “Em certa ocasido, ouvi
de Geraldo Alckmin, atual vice-
-presidente do Brasil que esse
percentual é uma loucura, que
normalmente se trabalha ape-
nas com 60% de atendimento
pelo SUS”, disse Zanuto.

‘Nao somos um elefante
branco, como muitos afirmam
quando observam a quantida-
de de obras que fizemos no
hospital desde que assumi-
mos”, rebateu Zanuto aqueles
que somente criticam, mas
nao fazem nada.

MELHORIAS E EVOLUCAO
- Entre tantas melhorias e
obras, Celso Zanuto destacou
a lavanderia, farmacia, almo-
xarifado, nova Ala A, setor de
hemodialise, sala de maqui-
nas, vestiario, nova UTI, lan-
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Diego Singolani, secretario municipal de Saude

Celso Zanuto, presidente da Associa¢do
Santa Casa de Misericordia de Ourinhos

chonete, restaurante, centro
administrativo, recepcéo, cli-
nica de especialidades, novo
auditorio e oCentro de Ensino
“Eliska Sedlak” que capaci-
ta profissionais para a Santa
Casa. “Tinhamos pouco mais
de 6 mil m? de construcéo, hoje
estamos com 14.190 m?, um
aumento de mais de 123%”.

INTERVENCAO? — Quando
ameacado de nova interven-
cao no hospital, fato que qua-
se levou a instituicao a falén-
cia no passado, Celso Zanuto
desafiou: “Estou esperando
alguém vir intervir novamente,
ninguém tem coragem. Quero
apenas que venham ficar so-
mente uma semana no hospi-
tal para encarar a realidade e
n&o ficar so criticando sem fun-
damento’.

Sua fala teve a concordan-
cia com o promotor de justica,
Dr. Adelino Lorenzetti Neto,
presente no acontecimento:
“Sempre acompanhei de perto
os trabalhos da Santa Casa.

O mais importante sdo as me-
didas politicas, a burocracia
precisa ser tirada de cena. En-
quanto eu for promotor, néo
vou deixar haver intervengao
de forma alguma, isso é um
defunto enterrado”, garantiu o
promotor.

LEITOS SUS - Atualmente
a Santa Casa tem 152 leitos
disponiveis para o SUS — Sis-
tema Unico de Salde, mas
atende muitas vezes, sem ter
recursos financeiros suficien-
tes: “Fazemos exames e tra-
tamentos sem autorizacdo do
SUS por pena dos pacientes,
atendemos 84% de pacientes
desta forma por deficiéncia da
rede basica de saude de toda
a regido”, frisou Zanuto.

Segundo ele, a Tabela SUS
do Governo Federal esta defa-
sada ha muitos anos e, se nao
tivesse o0 apoio do Governo
do Estado de Sao Paulo, com
complementacéao da Tabela, o
caos ja teria se instalado ha
muito tempo.
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REGIAO NAO AJUDA -
“Atendemos inumeros pacien-
tes de toda a regiao, tudo des-
carrega aqui na Santa Casa e
somente algumas poucas cida-
des nos ajudam com recursos,
0 que é obrigacdo de todas
elas”, reclamou o presidente.

CIRURGIAS ELETIVAS -
Celso Zanuto disse que a
Santa Casa recebeu parte de
recursos e conseguiu realizar
pouco mais de 140 procedi-
mentos, mas ainda tem mais
de R$ 1 milhdo pra receber.

SITUACAO FINANCEIRA
HOJE - O hospital tem hoje um
déficit mensal de R$ 3 milhoes,
segundo Zanuto. “Vamos co-
mecar a fazer demissoes, atra-
sar salarios de funcionarios
para diminuir despesas, cansei
de avalizar empréstimos para
pagar eles”, pontuou o presi-
dente, afirmando que, quando
assumiu, o hospital ja tinha uma
divida de R$ 13 milhdes que foi
sendo quitada aos poucos.

ATRASOS DA PREFEITURA
— “Estamos fazendo o melhor
para resolver um problema
que ndo é nosso, mas a Pro-
curadoria do Municipio atrasa
0S processos de liberacao de
recursos”, queixou Zanuto.

E relagcao a esse assunto, o
secretario municipal de Saude,
Diego Singolani, também pre-
sente, disse que a burocracia
do municipio esta atrapalhando
a liberacao das emendas, pois
passa pelo Planejamento e ou-
tros setores, mas que estao tra-
balhando para melhorar isso.

EMENDAS BLOQUEDAS -
O deputado federal, Capitéo
Augusto, também esteve pre-
sente. “R$ 1 milhdo devem ser
pagos em breve para a realiza-
¢ao das cirurgias eletivas, mas
estamos impossibilitados de
indicar outras emendas a San-
ta Casa de Ourinhos pelo fato
das que ja enviei ainda nao te-
rem sido pagas”, lamen-
tou o parlamentar.

Em defesa do Legisla-
tivo, o presidente da Ca-
mara Municipal de Ou-
rinhos, vereador Cicero
Investigador, disse que
‘a Camara néo esta aqui
para criar entraves, mas
que tem que ter ajuda do
poder executivo do mu-
nicipio”.
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Capitdao Augusto, deputado federal

.-\ |

Cicero Investigador, vereador e
presidente da Cadmara Municipal de Ourinhos

Dr. Adelino Lorenzetti Neto, promotor publico e Celso Zanuto

CORRIDA CONTRA O TEM-
PO - Finalizando seu pronun-
ciamento e apresentacgao,
Celso Zanuto afirmou que ‘es-
tamos trabalhando contra o
tempo e a beira de um colapso
financeiro’.

A sequir, todas as planilhas e
slides apresentados de obras,
melhorias e realizacOes feitas
pela atual administracdo do
hospital.

O gue precisa acontecer?

T :
odas os repasses de verbas destinadas a Santa Casa sejam realizadas pelo Govemo Municipal de

forma imediata;

+ Aprovag&o e repasse através do Governo Estadual e Governo Federal nos pleftos encaminhades pela

Instituicdo:

* Readequacdo dos processos assistencials, administrativos e de apoio, com redugho na estrutura

PROCURADORIA SE MA-
NIFESTA - Apés a publicacao
da matéria, a Procuradoria
Municipal enviou manifesto
assinado também pela advo-
gada Priscila Aparecida Ehrli-
ch, Procuradora do Municipio.
“A emissdo de parecer juridi-
co ndo decorre de mera libe-
ralidade do Procurador, mas
constitui exigéncia legal obri-
gatoria. A legislacdo determi-

*Ca ituacag na
S0 a situacio nag 58ja sanada,
. Compromenmento na qualidade da

* Falta de forneciments de insumos h

na que o0s processos adminis-
trativos sejam submetidos a
Assessoria Juridica para ana-
lise e manifestacdo técnica
prévia. Ademais, a Lei Federal
n° 14.133/2021 ampliou signi-
ficativamente as atribuicées e
responsabilidades dos pare-
ceristas, exigindo exame cri-
terioso e minucioso de toda a
documentagcao constante dos
autos’.

Consequénci
equénciag Caso nada acontega

05 Proximos meses a Santa Casa de Qunnhios ter

: i como | :
assisténcia prestada: mpacto imediate:

ospitalares:

+ Perda/Dispensa de Mao de Obra Técnica;

fisica e de pessoal para trabalharmos de acordo com o que & cortratado de senvicos, Uma vez que
mensalmente a Santa Casa trabalha acima da sua capacidade fisicae fi contratada;

« Para efeito comparativo, reduzir o déficit mensal atual de R$2.000000,00 (Trés mifides de reais)
desimés. | carca de 25 leitos SUS & menos.

significaria reduzir cerca de 100int

®

Medidas necessarias para reduzir
o déficit da Santa Casa de Ourinhos

| W 1 | T - . TEE W T I ] |
Clique aqui e acesse a apresentacao na integra feita por Celso Zanuto,

presidente da Santa Casa, vocé vé em matéria do portal:

| B

Imprensa, diretoria da Santa Casa e autoridades presentes no evento

* Problemas fiscais e trabalhistas;

* Risco de interrupgdes no atendimenta ou restrides de senigos, ocasionande impacto direlo no atendiments da
populagdo de Qurinhos e regido.

SaTACA:

Slide mostrou o caos em que o
hospital pode enfrentar no futuro
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ELEICOES 2026

Justica Eleitoral
emite certidao
circunstanciada
para assegurar
direitos de quem
tem pendéncias
eleitorais

Da redacao

prazo para tirar o

titulo ou regularizar a

situacao eleitoral foi
encerrado nesta quarta (6). A
partir de agora, o cadastro do
eleitorado ficara fechado até 2
de novembro, ap0Os a apuragao
do pleito, conforme determina
a Lei das Eleicbes (Lei n°
9.504/1997).

Quem nao conseguiu solici-
tar o titulo ou esta com o do-
cumento cancelado, apesar de
nao poder votar em outubro,
pode requerer a certidao cir-
cunstanciada para assegurar
direitos que exigem a quitacao
eleitoral.

A certidao circunstanciada
atesta a situacao eleitoral do
requerente, comprovando que
a pessoa nao pode emitir o ti-
tulo ou regularizar a sua situa-
cao devido ao fechamento do
cadastro.

O documento ndo habilita a
pessoa a votar e possui data
de validade, até 2 de novem-
bro, véspera da reabertura do
cadastro. Para emitir a certi-
déo, é necessario ir pessoal-
mente a qualquer cartério do
estado, levando em maos um
documento com foto.

Eleicoes 2026: cartérios
atendem mais de 95 mil elei-

tores no ultimo dia para tirar

Perdeu o prazo para tirar ou
regularizar o titulo? Saiba o que fazer

A partir de agora, o cadastro do eleitorado ficara fechado até 2 de novembro, apds a apuracao do pleito

No estado de Sao Paulo, é
possivel ser atendido presen-
cialmente em qualquer unida-
de cartoraria, independente-
mente da zona eleitoral a qual
o titulo esta vinculado (consul-
te os enderecos dos cartérios
mais proximos).

A partir de quinta (7), as uni-
dades retomam o atendimento
ao publico de segunda a sexta,
das 11h as 17h.

De acordo com a Resolucao
TSE n°® 23.750/2026, a certi-
dao circunstanciada tem valor
de certidao de quitacao e pode
ser obtida por eleitores com o
titulo cancelado ou solicitada
por pessoas que completaram
18 anos durante o fechamen-
to do cadastro (informando a
impossibilidade legal de rea-
lizacdo do alistamento nesse
periodo).

A certidao é necessaria para
acessar alguns servigos, como
tirar passaporte, emitir CPF,
receber beneficios sociais, to-
mar posse em cargo publico e

renovar matricula em institui-
cOes de ensino.

O CADASTRO ELEITO-
RAL - O artigo 91 da Lei n°

9.504/1997 fixa como prazo

para fechamento do cadastro
eleitoral os 150 dias anteriores
ao primeiro turno das eleicoes.
Nesse periodo, os cartorios
nao recebem solicitacbes de
transferéncia, revisdo de da-
dos e alistamento eleitoral.

Passado o primeiro turno,
apos 30 dias, o cadastro reabre
e 0S servicos eleitorais voltam
a ser oferecidos normalmente.
Esse prazo existe para que as
zonas eleitorais possam focar
na organizacao do pleito, com
numeros certos e determinados
do eleitorado que administram.

Em 2026, o cadastro eleito-
ral permanece fechado de 7
de maio até 2 de novembro,
seguindo a Resolucéao TSE n°
23.760/2026, que estabeleceu
o calendario eleitoral vigente.

REABERTURA DO CADAS-

ou regularizar o titulo

et

Caso haja alguma pendéncia a ser resolvida, a eleitora ou eleitor deve procurar
a zona eleitoral mais préxima assim que o atendimento for restabelecido

TRO EM 3 DE NOVEMBRO
- Apbs a reabertura do cadas-
tro, em 3 de novembro, serao
retomados os atendimentos
para emissao do titulo, coleta
da biometria, atualizacao de
dados cadastrais, entre outros
Servigos.

Caso haja alguma pendéncia
a ser resolvida, a eleitora ou
eleitor deve procurar a zona
eleitoral mais prdéxima assim
que o atendimento for restabe-
lecido.

Para outras informacoes,
eleitoras e eleitores podem li-
gar para o numero 148 e falar
com a Central de Atendimento
do TRE-SP. A central dispbe
da ferramenta URA (Unidade
de Resposta Audivel), que for-
nece informacgdes 24 horas, to-
dos os dias, inclusive nos fins
de semana e feriados.

NoO mesmo numero € possi-
vel falar com atendentes de
segunda a sexta, das 9h as
18h, exceto feriados.

Também € possivel esclare-
cer davidas utilizando a chatbot
Lina, assistente virtual de Inte-
ligéncia Atrtificial (IA) desenvol-
vida pelo TRE-SP. O acesso a
chatbot ocorre por meio da op-
cao “LINA — Atendente Virtual”,
disponivel no menu “Servigcos”.

A assistente ainda pode ser
acionada pelo WhatsApp, por
meio do numero (11) 3130-
2200. O atendimento é iniciado
automaticamente ap6s o pri-
meiro contato do usuario, com
a apresentacao de um menu
interativo para orientar o cida-
dao.

Mais informagdes: impren-
sa@tre-sp.jus.br

Verdade, seriedade e imparcialidade: jornalismo é isso
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https://www.tse.jus.br/legislacao/compilada/res/2026/resolucao-no-23-750-de-26-de-fevereiro-de-2026
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9504.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9504.htm
https://www.tse.jus.br/legislacao/compilada/res/2026/resolucao-no-23-760-de-2-de-marco-de-2026
https://www.tse.jus.br/legislacao/compilada/res/2026/resolucao-no-23-760-de-2-de-marco-de-2026
https://tre-sp.sz.chat/webchat/v2/?cid=6867ffcfc7b9fb00180ec6af&host=https://tre-sp.sz.chat
https://api.whatsapp.com/send/?phone=551131302200&text&type=phone_number&app_absent=0
https://api.whatsapp.com/send/?phone=551131302200&text&type=phone_number&app_absent=0
mailto:imprensa@tre-sp.jus.br
mailto:imprensa@tre-sp.jus.br

Venha conhecer

Iu'gar onde coisas
mcrlvels acontecem.
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H4IDA SAUD

Camara de Ourinhos instala CPI para apurar possiveis
irregularidades no setor de Saude do municipio
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LAHAHA MUNICIPAL DE OURINHOS

“E 14* SESSAO ORDINARIA

» ra FM 105,3 -

5

L

As denuncias vieram
diretamente da
Comissao Municipal de
Saude através de sua
presidente e servidora
publica

Marcilia Estefani

epois de algumas tentativas
Dfrustradas, na noite da segun-
da-feira, 4 de maio de 2026, foi
instaurada na Céamara Municipal de
Ourinhos, durante a 14® Sessao Ordi-

naria, a primeira CPI - Comissao Parla-
mentar de Inquérito.

O objetivo sera investigar a gestao
Guilherme Goncgalves, sobre diversas
possiveis irregularidades apontadas
pela Comissao Municipal de Saude.

RECCQ)

Rede de Comba

te
ao Cancer de Ourinhos

SEJA UM

MENSAL

Precisamos

de voceé para
continuar nossa
missao de ajudar

Av. Domingos Perino, 921,
Vila Perino, Ourinhos, SP

SOLDARIEDADE AMOR DOACAO (il COMPAIXAO
=1V C=Y-C- W/ [[[] coMPAIXAO PNV [-]-W-T-7V.-X-7-X-

GONTRIBUINTE

Ouvidoria da Camara 0800-770-4364
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O vereador Anisio Felicetti foi sorteado como presidente da CPI

Entre os principais apontamentos
realizados através da presidente do
conselho e servidora municipal, Jac-
queline Aparecida Ribeiro Lubatsch e
sua secretaria Eunice Mazinoti, cons-
tam:

e Falhas na manutencéo preventiva
de viaturas do SAMU, eficiéncia opera-
cional do servigo oferecido, indicios de
desvio de finalidade no uso dos veicu-
los de emergéncia;

e Contratacdo da empresa Abedesc
para a gestdo da UPA sem processo
licitatorio;

e Falta de medicamentos na farmacia
basica e a escassez de insumos espe-
cificos destinados a pacientes usuarios
de insulina, além do descumprimen-
fo de normas técnicas como auséncia
de EPIs em processo de desinfecgéo,
impactos na prestacdo de servicos em
atendimento a populagéao.

[

com a nossa
corrente do bem

O Conselho propde que representan-
tes da Secretaria Municipal de Saude
sejam devidamente ouvidos pela Ca-
mara, bem como a diretoria da UM-
MES e da Santa Casa de Chavantes,
responsavel pela gestdo do SAMU.

DECISAO FAVORAVEL - Em votacéo,
todos os vereadores presentes (quator-
ze, pois 0 Vereador Vadinho estava au-
sente), assinaram para abertura de CPI.

A CPI tera prazo de 90 dias, prorroga-
veis por mais 90, e deve ter inicio ainda
neste més de maio. A comissao respon-
savel pela apuracdo dos fatos ja teve
seus cargos definidos através de sorteio
e esta composta da seguinte forma:

Presidente: Anisio Feliceti;

Relator: Borjao;

Membros: Eder Mota, Vadinho, Abel
Fiel, Alexandre Enfermeiro, Marcinho

DOZ VIA

N K

r 4
<P

Vocé também
pode contribuir

através de doacoes
pontuais via PIX!

RecQ)

CHAVE PIX CNPJ

04078624000182

04.078.624/0001-82

NOME

REDE DE
COMBATE AO
CANCER DE
OURINHOS
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SUA CASA
INTEIRA
CONECTADA
COM MAIS
VELOCIDADE.

por apenas

S50% ¥ Le B4

DE DESCONTO MESES

# Contrate Online A'C/IB(:)NNEI'
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GOVERNO LANGA

NOVO DESENROLA

Novo Desenrola foi lancado nesta segunda, 4/5,
e prevé uso do FGTS e bloqueio de bets

Programa deve
oferecer descontos
de 30% ate 90%
para dividas com
cartao, cheque
especial, crédito
pessoal e Fies, alem
de saque de ate
20% do FGTS

Da redacao

ara trazer alivio econo-
mico aos brasileiros e
diminuir os indices de

inadimpléncia, o Governo do
Brasil langou, em 4 de maio de
2026, o Novo Desenrola Brasil.

O programa pode beneficiar
milhdes de pessoas. Serao
oferecidos descontos de até
90% sobre as dividas antigas,
prazo de até 4 anos para pagar
e juros reduzidos. O programa
tem previsao de duracao de 90
dias.

Senado aprova Programa Desenrola Brasil e teto de juros para rotativo do cartao

e taxa maxima de juros de
1,99% ao més;

e prazo de 35 dias para co-
mecar a pagar;

e parcelamento em até 48
vezes;

e possibilidade de uso de

@verdaassessoria

O seu objetivo sera

ESTAMOS
CONTRATANDO

Vocé gosta de vendas e comissoes?

esSsa vaga € pra voce.

» Realizar Prospeccao ativa;

» Fazer Ligacoes e enviar mensagens;
» Geracao de oportunidades para o time de closer;

() 8 Horas de

Experiéncia em vendas é diferencial

CHAME AQUI

14 98203-3195

Os interessados em aderir
ao programa devem procurar
diretamente os bancos e ins-
tituicOes financeiras nas quais
possuam dividas. O novo cré-
dito tera limite de R$ 15 mil por
pessoa por banco ou institui-
cao financeira.

Familias endividadas no
pais

Segundo a Pesquisa de En-
dividamento e Inadimpléncia
do Consumidor, levantamento
feito mensalmente pela CNC
(Confederacdo Nacional do
Comércio de Bens, Servicos e
Turismo), 80,4% das familias
brasileiras estao endividadas.
Esse € 0 maior indice da série
histérica feita pela entidade.

A pesquisa mais recente di-

A primeira fase do Desenrola
durou de julho de 2023 a maio
de 2024, beneficiando cerca de
15 milhGes de pessoas com a
negociacado de R$ 53,2 bilhdes
em dividas.

Além disso, segundo o Minis-
tério da Fazenda, a iniciativa
reduziu em 8,7% o indice de
inadimpléncia entre a popula-
cao mais vulneravel do pais.

Ainda de acordo com a pasta,
a média de descontos da fase
inicial do Desenrola foi de 90%
para pagamentos a vista e de
cerca de 85% nos pagamen-
tos parcelados. O valor médio
foi de R$ 250 nas operacoes a
vista e de R$ 1.031 nas rene-
gociacdes parceladas.

EIN DIA

recociAo

EDITAIS

&AVISOS

Publique seu Edital ou Comunicado
Judicial com a gente!

f_‘_h_] Conformidade com a Lei

(>) Publicagéio répida

(>) Maior alcance

[:I Menor custo do mercado
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HVO

Hospital Veterinario
Ourinhos

Como detectar
alteracoes hormonais
no pet e seus reflexos
ha pele

ende uma consulta
L9 (14) 99830-2164
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AGRONOMIA
EM AGCAC

Agronomia UNIFIO realizou XXII Simpoésio
de Tecnologias na Cultura da Soja

Evento destacou
inovacdao e pratica
no ensino da cultura
da soja

Rose Pimentel Mader

s alunos dos ultimos

anos da Faculdade de

Agronomia “Fernando
Luiz  Quagliato” (periodos
integral e noturno) do Centro
Universitario de Ourinhos -
UNIFIO, promoveram, no dia
23 de abril, o XXIl SOJATEC
— Simposio de Tecnologias na
Cultura da Soja, consolidando
mais uma edicdo de um dos
eventos mais relevantes da
formacéao pratica no Curso.

Aprogramacao foi dividida en-
tre o tradicional Dia de Campo
e a Noite de Campo, momen-
tos em que os estudantes as-
sumiram papel protagonista ao
organizar e conduzir estacoes
tematicas, apresentando dife-
rentes tecnologias aplicadas a
cultura da soja. Ainiciativa pro-
porcionou uma vivéncia pratica
e integrada, aproximando teo-
ria e realidade de campo.

Durante o evento, os partici-

Curso dispoe de todos os equipamentos necessarios para a pratica dos

.
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Coordenador do Curso Adilson Pimentel, professores e alunos

pantes tiveram a oportunidade
de percorrer diversas estacoes
técnicas, abordando temas es-
senciais para a cadeia produ-
tiva da soja, entre os quais a
comercializacdo do grao, téc-
nicas de plantio, operacdes de
colheita, estratégias de con-
trole fitossanitario, manejos de
inoculacao e o aproveitamento
de subprodutos.

A dindmica adotada favore-
ceu a troca de conhecimen-

Evento relevante da formagao pratica do Curso

3 :||.

Foram apresentados temas

= e = -

i Tl

Tk S 4
essenciais para

a cadeia produtiva da soja

to entre alunos, professores
e convidados, promovendo
um ambiente colaborativo e
enriquecedor. Além disso, o
evento reforgcou competéncias
fundamentais aos futuros en-
genheiros agrbnomos, como
comunicacéo técnica, trabalho
em equipe e tomada de deci-
sSao no campo.

‘O XXII SOJATEC eviden-
ciou, mais uma vez, a impor-
tancia de atividades praticas na

conhecimentos

Estagcoes tematicas apresentaram diferentes
tecnologias aplicadas a cultura da soja

formacdo académica, permi-
tindo que todos os estudantes
do Curso, além de visitantes,
tivessem acesso a conteudos
atualizados e aplicados as
demandas do agronegécio. A
iniciativa reafirma o compro-
misso do Curso de Agronomia
com a exceléncia no ensino
e a formacgao de profissionais
preparados para os desafios
do setor”, destacou o coorde-
nador do Curso professor Adil-
son Pimentel.

A
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Desejamos um Feliz Dia das Mées a todas as
nossas leitoras. Que este dia seja repleto de

carinho, abracos apertados e momentos
inesqueciveis ao lado de quem vocés mais amam!

SINCERA HOMENAGEM DO

EINNl DIA NEGOCIAO

E el ) /A Ano xxxvi - Edigao n° 1.926 - De 08 a 14/05/2026 H




LOJA

COLABORATIVA

Sebrae-SP abre inscricoes para MEls e artesaos exporem
na Loja Colaborativa na Semana do MEI em Ourinhos

Evento sera
realizado no
estacionamento

do Sebrae entre os
dias 18 e 22 de maio

Assessoria de Comunicacao

Escritdrio

Regional (ER) do

Sebrae-SP em
Qurinhos estd com inscri-
cbOes abertas, até o dia 6 de
maio, para empreendedores
locais que desejam expor e
comercializar seus produtos
gratuitamente  durante a
Semana do MEI 2026. A
iniciativa visa fortalecer
0S pequenos negocios, ofere-
cendo vitrine e oportunidade
direta de vendas.

Sao oferecidas 15 vagas
voltadas para Microempreen-

dedores Individuais (MEISs),
produtores rurais, artesdos
cadastrados na Superinten-
déncia do Trabalho Artesanal
nas Comunidades (Sutaco)
ou Sistema de Informacdes
Cadastrais do Artesanato Bra-
sileiro (Sicab) e cooperativas
da regiao. As inscricoes de-
vem ser feitas no link https://

bit.ly/lojacolaborativa_ouri-
nhos2026.

A acédo ocorrera entre o0s
dias 18 e 22 de maio, das 9h
as 17h, no estacionamento
do ER do Sebrae-SP em Ou-
rinhos (Rua dos Expediciona-
rios, 651, Centro).

Os interessados devem rea-
lizar a inscricao exclusivamen-
te via formulario online até
a préxima quarta-feira (6/5).
Para ser selecionado, o em-
preendedor precisa ter CNPJ
ativo (ou DAP/CAF para pro-
dutores), residir em uma das

TUDO QUE PRECISA EM
PRODUTOS VOCE ENCONTRA AQUI

143326.6782% %99787,.8978°

\ N——
\\“:‘&

Rualsidia SebastianaArauje,n90- Distrto ndustria Luis Henrigue-Ourintos/s? Y

cidades atendidas pelo ER
Ourinhos, possuir meios pré-
prios de pagamento (maquina
de cartao ou PIX) e perfil ativo
nas redes sociais.

A selecao sera feita com base
em um sistema de pontuacéao
que prioriza empreendedores
que participaram de capacita-
cbes do Sebrae nos ultimos
dois anos. Os selecionados
também receberdo um treina-
mento técnico online e gratuito
nos dias 13 e 14 de maio para
otimizarem suas vendas du-
rante o evento.

Por se tratar de um espaco
compartilhado, o edital veta a
comercializacdo de produtos
gue necessitemderefrigeracao
ou tomadas especiais. Além
disso, ndo é permitida a ven-
da de bebidas alcodlicas para
consumo imediato no local.

Podem se inscrever MEls e ar-

I AnOS

RODONAVES

i r@lﬁ)

~ (COLABORATIVA]

et -
s o

tesdos das cidades de Aguas
de Santa Barbara, Bernardino
de Campos, Canitar, Cerquei-
ra César, Chavantes, Espirito
Santo do Turvo, Fartura, laras,
Ipaussu, Itai, Manduri, Ouri-
nhos, Oleo, Piraju, Ribeirdo
do Sul, Sarutaia, Salto Gran-
de, Sao Pedro do Turvo, San-
ta Cruz do Rio Pardo, Taguai,
Taquarituba, Tejupa e Timburi.

SERVICO

Loja Colaborativa — Sema-
na do MEI 2026 (Ourinhos)
Inscrigbes: Até 06/05/2026
pelo formulario oficial do
Sebrae-SP.

Realizacdo: 18 a 22 de
maio, das 09h as 17h.
Local: Sebrae-SP Ouri-
nhos — Rua dos Expedicio-
narios, 651, Centro.
Inscrigbes:  https://bit.ly/

lojacolaborativa_ouri-
nhos2026

_ Entrégamos
2 em todawo

BRASIL

o

3512 2525 ©

{Unidade de Ourinhos/SF
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inicio de uma nova era para o agro brasileiro

O acordo inaugura
uma transicéo que
comecaagora e
se estende por
ate 10 anos para
exportacoes a UE
e ate 15 anos para
abertura total do
Mercosul

Hugo Centurion e Patricia Cesarino

pds mais de duas

décadas de negocia-

cOes, o0 acordo comer-
cial entre Mercosul e Uniao
Europeia finalmente entrou em
vigor, ainda que de forma provi-
soria, em 1° de maio de 2026,
marcando um dos movimen-
tos mais relevantes da histéria
recente do comércio internacio-
nal agricola. Para o agronegécio
brasileiro, o impacto é imediato,
mas, sobretudo, estrutural.

O acordo inaugura uma tran-

MELHOR
PARA 0 AGRO

Acordo Mercosul-Uniao Europeia marca

sicao que comeca agora e se
estende por até 10 anos para
exportagcoes a UE e até 15
anos para abertura total do
Mercosul, periodo necessario
para que a liberalizagao tari-
faria alcance seu pleno poten-
cial. E um acordo que ja come-
ca forte e cresce com o tempo.

Ja no primeiro dia de vigén-
cia, mais de 80% das exporta-
cOes brasileiras para a Uniao
Europeia passaram a contar
com tarifa zero, abrangendo
milhares de produtos, segundo
0 governo brasileiro. No agro,
o impacto inicial também é sig-
nificativo.

A CNA avalia que 39% dos
produtos agropecuarios brasi-
leiros podem entrar sem tarifa
no primeiro ano. A Uniao Euro-
peia eliminara tarifas para até
92% das exportacdes do Mer-
cosul, o que equivale a mais
de US$ 60 bilhoes.

No total, cerca de 95% dos
produtos do Mercosul terao ta-

rifas eliminadas pela Unido Eu-
ropeia em prazos que podem
variar de forma imediata até
12 anos A reducéao das tarifas
sera gradual e seletiva, com
prazos diferenciados conforme
a sensibilidade dos setores.

O acordo comeca relevante,
mas seu verdadeiro impacto
sera percebido na consolida-
cao de cadeias exportadoras
ao longo dos proximos 5 a 10
anos.

O setor de frutas é, possi-
velmente, o maior beneficiado
imediato do acordo pela baixa
protecao europeia combinada
com alta demanda por produ-
tos tropicais. Diversas frutas
brasileiras terdao acesso am-
pliado com eliminacéao total de
tarifas, muitas sem cotas.

A uva de mesa tem tarifa ze-
rada imediatamente. O abaca-
te tera taxas zeradas em até 4
anos; limao, lima, melancia e
melédo em até 7 anos; e maca

em até 10 anos.

Frutas como abacate, melao,
uva € macad nao estarao su-
jeitas a cotas, o que elimina
uma das principais barreiras
histéricas ao crescimento das
exportagcdes. O Brasil possui
vantagens estruturais como
producao contra-estacdo em
relacao a Europa, custos com-
petitivos e ampla diversidade
climatica.

O acordo, portanto, ndo cria
competitividade, libera um po-
tencial que ja existia, mas es-
tava travado por tarifas.

No caso do café, o impacto
€ ainda mais direto. O produ-
to esta entre aqueles com ta-
rifa zerada ja na entrada em
vigor do acordo. Isso beneficia
especialmente café sollvel, in-
dustrializado e produtos com
maior valor agregado porque
0 acordo estimula a exporta-
cao de produtos processados
€ nao apenas de commodities.
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Em um mercado europeu so-
fisticado, com forte demanda
por cafés especiais e industria-
lizados, o Brasil pode ampliar
margens, diferenciar produtos
e consolidar marcas.

Embora menos evidentes, os
horticolas e produtos deriva-
dos também ganham espaco
relevante. O acordo prevé re-
ducéo de tarifas para vegetais
processados, sucos e 0leos,
e estimulo a exportacdo com
maior valor agregado.

Esse movimento favorece
cooperativas, agroindustrias e

cadeias integradas.

Mas se o acordo abre portas,

ele também eleva o nivel de
exigéncia. A Unido Europeia
€ um dos mercados mais ri-
gorosos do mundo em rastre-
abilidade, residuos quimicos,
sustentabilidade e certifica-
coes. O acesso ampliado vem
acompanhado de regras mais
rigidas e fiscalizagao intensifi-
cada.

Para transformar o acordo em
resultado concreto, produtores
e empresas do agro precisam
agir desde ja em cinco frentes
estratégicas. A profissionaliza-
cao e rastreabilidade exige que
compliance agricola, monitora-
mento de residuos e certifica-
cOes internacionais deixem de
ser diferenciais e passam a ser

.ﬂ‘ qu ‘.. o

A (OO coveogpai, . o

siia carga,
1108S0 COMPromisso!

pré-requisito.

A adocao de tecnologia e ma-
nejo eficiente deve fortalecer a
adocao de produtos mais mo-
dernos e sustentaveis, manejo
integrado de pragas e, nova-
mente, reducdo de residuos.
A competitividade vira da com-
binagao entre produtividade e
conformidade.

Os produtores também devem
ampliar o foco pensando em
valor agregado para potencia-
lizar ganhos com processa-
mento, branding e diferencia-
cao, particularmente em café
e horticolas. O planejamento
de médio prazo é fundamental
para garantir competitividade,

€ preciso se posicionar agora
para conquistar mercados.

Os proximos 3 a 5 anos se-
rao decisivos. Finalmente, a
integragcao com a cadeia forta-
lece produtores, cooperativas,
exportadores e industria para
atuarem de forma coordenada
com objetivo de ganhar esca-
la, reduzir custos logisticos e
atender a padrOes internacio-
nais.

O sucesso nao sera automa-
tico, dependera da capacida-
de do produtor brasileiro de
evoluir tecnicamente, comer-
cialmente e estrategicamente.
Mais do que vender mais, o
desafio sera vender melhor.

L, (14)335-1600 | (14) 99652-897]

CLIQUE
NO LINK

-

Da retirada a entrega, cuidamos de cado etapa
com atencao e responsabilidade.

Transporte de cargas com rastreamento,

seguranca e pontualidade.

“\PRESS
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Projeto
Empresas Parceiras

Basta um SIM para mudar
30 menos 2 vidas, asuaea
de quem mais precisa.

===="CERAMICA EE%E ’ BG".ES'&

SAO0 SEBASTIAO tudo para vocé
Desde 1962

RADIADORES

s SA0 JOAO ~
desde 1960 "

DR. MONZILLO

LABORATOQORIO

INSTITUTO MASATO

I @ EMPORIO
PRESENTE

Sempre presente na sua

EMPORIO DA
KIPLASTIKO

AT tem de tudo’ R 12 L3107 JOAO PA LAJE

Ultra-Imagem

SEJA UM PARCEIRO DA APAE!

APAE Ligue

© Ourinhos - SP 814.3302-8080
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SABORES

A Oficina conduziu
uma experiéncia
sensorial que
convidou os
participantes a
explorar aromas

Rose Pimentel Mader

s alunas da Universi-
dade Aberta a Terceira
Idade do Centro Uni-
versitario de Ourinhos — UATI-
-UNIFIO (www.unifio.edu.br) e
a coordenadora Gerda Kewitz

marcaram presenca na Oficina
“Sabores e Sentidos do Brasil”,
realizada pelo Senac, no dia
28 de abril.

A Oficina “Sabores e Sentidos
do Brasil’, conduziu uma ex-
periéncia sensorial que convi-
dou os participantes a explorar
aromas, texturas e sabores de
diferentes regides do pais, va-
lorizando alimentos regionais.
Por meio de uma degustacéao
guiada de geleias, a ativida-
de estimulou a percepcao de
sentidos e a conexéo entre ali-
mentacgao, territério e memoéria

& SENTIDOS

UATI-UNIFIO participou da Oficina
“Sabores e Sentidos do Brasil” no Senac

A nutricionista Aline durante a apresentagao

afetiva.

A coordenadora Gerda Ke-
witz e as alunas foram rece-
bidas pela nutricionista Aline
Simao Geraldini, docente do
Senac na area de Nutricdo.

A responsavel pela Semana
Senac de Leitura foi a biblio-
tecaria Gisele Alves Carranga
e sua equipe, integrada por
Adriana Pereira da Silva Videi-
ra, Marcela de Oliveira Reis e
Vitor Hugo Pinheiro das Neves.

A Oficina também contou
com a participacao das auxilia-

res de cozinha Alanna Souza
Santana e Geovanna Nonato
Garcia.

A coordenadora da UATI
Gerda Kewitz destacou que
as alunas adoraram vivenciar
essa experiéncia proporciona-
da pelo Senac, que permitiu
conhecer sobre a cultura e a
gastronomia de todas as regi-
oes brasileiras.

Gerda agradeceu ao SENAC
pelo convite e toda a equipe
responsavel pelo evento, pela
carinhosa acolhida.

A coordenadora Gerda e alunas com a nutricionista Aline Geraldine

LIVSANTA

*Irnages i renie usrartiva

=

APARTAMENTOS DE
49,43 M* COM 1 VAGA

(W 2 DORMS. COM 1 SUITE

(¥ PISCINA E PLAYGROUND

(W ESPAGO PET, QUIOSQUES E BICICLETARIO
(¥ PORTARIA 24H E LOJA AUTONOMA

(W OTIMA LOCALIZACAO EM OURINHOS - SP

Conheca o Liv Santa Fé!
Um projeto para viver bem, do jeito que sua fase pede.

Hua vida ra melhoe wersdo

SConsulte regulamanto em: ivoninoor porodoracom.br
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BENEFiCI0S DA
MUSCULAGRO
PARA VOGE

! :I...—.LF -._ : -... .
. U - - A
60+ . \ “:. I:II. I : I.
F 4 = sl \
| “i.lj (3) Fortalecimento Muscular:

' (») Melhora da Postura:

(®) Redugdo dorisco de
Doengas Cronicas;
| (3) Aumento da autoestima;
et _©® Melhora a capacidade
2 . funcional.

ESPECIALIZADA EM VOCE COM 35+
PRONTA PARA TE LEVAR AOS 120

CEAFFS

ACADEMIA E FISIOTERAPIA

Onde estamos: Q Agende uma avaliagdo gratuita:

Avenida Alcebiades
Ferreira de Moraes
350 - Jd Paulista

143324.9288
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FESTA
‘SANTA CLARA’

Rede de Mercados Santa Clara promove
grande festa para seus colaboradores

O evento reuniu uma grande confraterniza-  valorosos produtos. do baile aos convidados.
cao.
colaboradores TVs, Air Fryers, Kits do Café “O valor dos prémios nao é
e familiares no O evento aconteceu na noi- Jaguari e diversos prémios o mais importante e sim, esta
salao de festas da te de ontem, 30/04, no Salao em dinheiro foram sorteados. confraternizagcdo entre todos
de Festas da AFUSCA — As- O maior prémio foi de R$ 15 nossos colaboradores. Esse
AFUSCA o .y | - - o
sociacao dos Funcionarios da mil. espirito de unido e amizade é
Hernani Corréa Santa Casa, em comemora- que cultivamos para que todos
¢ao ao Dia do Trabalho. No final, uma viagem para  possam trabalhar mais felizes”,
omo ja é tradicional Praia Grande, com direito  declarou Renata, uma das di-
ha muitos anos, a Além de um delicioso jan- acompanhante também foi retoras da rede, que aprovei-
Rede de Mercados tar oferecido pelos diretores sorteada entre os presentes tou para agradecer um a um
Santa Clara reuniu seus cola- e patrocinadores da rede, to- todos os patrocinadores e par-
boradores de todas as lojas, dos os colaboradores rece- A Banda Sambarue agitou 0 ceiros que contribuiram para o

com seus familiares, para beram prémios em dinheiro e final da festa com um anima- sucesso de mais esse evento.

GANHADORES QUE TIRARAM ENVELOPES
COM VALORES MAIORES EM DINHEIRO
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A FESTA TEVE MUITAS ATRACOES E GANHADORES

Ganhador da Viagem
para Praia Grande

= —. 'wﬂr_-uﬁ._"_?

e A T o = - =P S S = i
A recepcdo na entrada do saldo, decorada Dona Judite e as bolinhas
ja em ritmo de Copa do Mundo do sorteio de prémios

Foram sorteados diversos prémios
entre os colaboradores da rede

Um delicioso jantar foi servido a todos
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GANHADORES DE VALORES EM DINHEIRO
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GANHADORES DE PREMIOS DIVERSOS
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EN DIA

Coluna da Rose

Por Rose Pimentel Mader
rosepimader@gmail.com

Centro do Professorado Paulista (CPP
celebrou em grande estilo seus 96 anos

Centro do Professo-

rado Paulista CPP-

-Ourinhos  celebrou
0s 96 anos do CPP, no dia 26
de abril, com um evento muito
especial: um delicioso almocgo
e a inauguracao do campo de
bocha sintético.

A diretora do CPP — Regional
Ourinhos Mércia Maria Gon-
calves Neto e sua diretoria re-
ceberam para o almogo cerca
de 270 pessoas, entre autori-
dades, professores associa-
dos e convidados, tornando o
evento ainda mais marcante.

O dia foi de muita alegria, re-
servando bons momentos aos
convidados, excelente gas-
tronomia, boa musica, sorteio
de brindes e confraternizagéao.
Na oportunidade, a diretora do
CPP Regional de Ourinhos,
Mércia Maria Goncalves Neto,
recebeu uma linda homenagem
em reconhecimento pela sua
atuacéo a frente da entidade.

O evento foi prestigiado pelo
diretor administrativo geral do
CPP, Alessandro Soares, pelo
dirigente regional de Ensino de
Ourinhos, Elton Antonio Simé&o,
pelo diretor da Sede Regio-
nal de Assis Rodrigo Mendes
e pelo presidente da Camara
Municipal de Ourinhos, Cicero
de Aquino.

Também marcaram presenca
25 boxafilas da cidade de As-
sis, representando os clubes
Ténis, Sao Paulo e Terceira
Idade.

Prestigiaram também o even-
to a diretoria da AECO, com a
presenca do presidente Yoshi-
fumi Hashimoto, do vice-presi-
dente Hélio Kobata, do diretor
do Departamento de Esportes
Denilson Koiti Katsui e da pre-
sidente do Fujinkai Yoko Naka-
gawa.

Parabenizamos a diretora
do CPP Mércia Goncgalves

senup— !
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A diretora do CPP Mércia Gonc¢alves Neto
destacou a grande conquista

completando a excelente in-
fraestrutura de lazer ofereci-
da pelo clube.

Neto e sua diretoria pelo ma-
ravilhoso evento e pela inau-
guracao do campo de Bocha,

DURINEDS

CENTRO D0 PROFESSORADD PAULISTA - CRP OURINHOS
‘_

INAUGURAGAO DO"
“CAMPO DE BOCHA SINTETIC

0 OPP 0 PROFESSOR WERECE 5EMPRE O MELHOR!
TE CAMPO E RESULTADD DO NOSS0 TRABALHO
£ COMPROMISSO,

PROF. SILYI0 BDS SANTOS BAAS
PRCEIDENTE ¥

Alessandro Soares, Elton Sim&o, ‘a diretora do CPP Mércia
e a jornalista Ariane Salles que conduziu o cerimonial

E COMPROMISSO. -
ANOSSA UNIAD NOS LEVARA & VITORIA

L. SILVID PO SANTOS MRRTI
PREEIDENIT

 ALESSANDRD SOARES
DIETO AW §TRAN

Mércia e a arquiteta Karolina de Oliveira Silva
Almeida que projetou o campo de bocha

|5

Buug

9L XA

Mércia com Alessandro e Elton no descerramento
da placa inaugural do campo de bocha
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MADER CONSTRUCOES

engenharia e arquitetura

DURINHOS E
REGIAO

=

) %

PROJETOS
ARQUITETONICOS E
COMPLEMENTARES

MATHEUS
PIMENTEL MADER

(14) 99828-4508

EXECUCAQ E
GERENCIAMENTO
DE OQBRAS

% =

DECORACAQ E
PERSONALIZACAD
DE AMBIEMTES

REFORMAS E
REPAROS DE IMOVEIS
RESIDENCIAIS E
COMERCIAIS

L

LAUDOS
TECNICOS

JOSE FRANCISCO
SCAFOGLIO MADER

(14) 98156-6026

o P U

Dia de confraternizacéao

Muitas familias prestigiaram o evento

CLINICA OFTALMOLOGICA

HA& 5 anos, escolhemos cuidar.

Cuidar de olhares,
de historias,
de pessoas.

Cada confianca depositada,
cada encontro vivido,
fez a Otto crescer.

Nossa gratidédo a todos que
caminham conosco. “°

5 anos de Otto
Clinica Oftalmolégica
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TROCAR PONTOS
NA FATURA POR
MILHAS E VIAJAR
EM FAMILIA.

CONTE COM A
CRESOL.

CRESOL CARTOES
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OLIMPIADA
NO CSA

Alunos do Nucleo Olimpico do Colegio Santo Antonio
se preparam para mais uma edicao da OBAFOG

Durante a reuniao,
os participantes
puderam relembrar
experiéncias de
edicoes anteriores

Rose Pimentel Mader

s alunos do Nucleo

Olimpico do Colégio

Santo Anténio,
que participam pela terceira
vez consecutiva da Olimpi-
ada Brasileira de Foguetes
(OBAFOG), se reuniram nesta
ultima semana para alinhar
expectativas, trocar experién-
cias e compartilhar conheci-
mentos para mais uma edicao
da competicao.

O encontro proporcionou um
momento de integracao entre
os estudantes, fortalecendo
0 espirito de equipe e incenti-
vando a busca por novos de-
safios no universo da ciéncia e
da tecnologia. Durante a reu-
nido, os participantes puderam
relembrar experiéncias de edi-
cOes anteriores, discutir estra-
tégias e renovar a motivagao
para representar a escola na
olimpiada.

A diretora pedagogica, Nar-
da Jorosky, destacou a impor-
tancia de oferecer aos alunos
oportunidades que valorizem
suas habilidades e interesses
individuais. Segundo Narda, no
Colégio Santo Anténio, cada
estudante tem a liberdade de
escolher a olimpiada que mais
se identifica com suas compe-
téncias e talentos.

“Esse incentivo as escolhas
individuais fortalece o prota-
gonismo dos alunos e mostra
a importancia de desenvolver

habilidades especificas, res-
peitando os interesses e po-
tencialidades de cada um’,
ressaltou a diretora.

No ano passado, trés equipes
do Colégio Santo Antonio fo-
ram convidadas para participar
da Jornada de Foguetes, rea-
lizada no Rio de Janeiro, um
dos eventos mais importantes
ligados a Olimpiada Brasileira
de Foguetes. A participagcao
resultou em uma conquista
marcante para a instituicao: os
estudantes retornaram trazen-
do duas medalhas, reafirman-
do o talento, a dedicacao e o
compromisso dos alunos com
a ciéncia e a inovacao.

A participacdo continua na
OBAFOG reforca o compro-
misso da instituicado com a
educacéao cientifica, estimulan-
do a curiosidade, a criatividade
e o0 desenvolvimento académi-
co dos estudantes por meio de
experiéncias praticas e desa-
fiadoras.

) 5N i~ i

Alunos e familias CSA participando
dos testes para OBAFOG

Teste de langamento em uma pista de pouso, um espago
amplo para altas metragens dos foguetes do CSA

\ ORNADA DE
|

AGOTES
.@é :, - N

Medalha de prata Jornada de Foguete 2025

Anunciamos nossas
empresas somente
aqui. O que vocé
esta esperando?
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CLASSIFICADOS

NNEGOCIAO

AGORA FICOU
MAIS FACIL!

ENTRE NO NOSSO

ﬁra : FE i ..1. /
Faca seus anuncios

de graca e encontre
O que precisa

~~ CLIQUE AQUI E ACESSE

&

Qualquer dificuldade, entre (M) 14 98109-€000"
em contato conosco. /
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https://www.facebook.com/groups/108684543143496

CERTIFICACAOC

Samu de Marilia conquista certificacao
internacional Diamond do Angels Award

Reconhecimento
internacional

avalia protocolos

e indicadores no
atendimento
pré-hospitalar a
pacientes com AVC

Assessoria de Comunicacéao

Samu de Marilia,
gerenciado pelo Grupo
Chavantes, conquis-

tou a certificacéo nivel Diamond
do Angels Award, reconheci-
mento internacional voltado
a qualificagdao dos servicos
que atuam no atendimento
a pacientes com Acidente
Vascular Cerebral (AVC),
tanto em hospitais quanto em
servicos moveis de urgéncia.

O Angels Awards busca esti-
mular a melhoria dos servigos
voltados ao atendimento do
AVC por meio do monitora-
mento de protocolos, indica-
dores e praticas assistenciais.
No caso dos servigcos de emer-
géncia, a certificacao conside-
ra critérios como a existéncia
de protocolo formal para AVC,
programa anual de educacao
ou atualizacdo das equipes,
uso de escalas especificas
para identificacao dos casos e
coleta de dados de pacientes
atendidos no periodo avaliado.

O nivel Diamond é o patamar
mais alto da certificacdo. Para
alcanca-lo, os servicos preci-
sam cumprir indicadores rigo-
rosos, como tempo mediano
em cena inferior a 25 minutos,
pré-notificacdo hospitalar em
95% dos casos e encaminha-
mento de 95% dos pacientes
para hospitais preparados para

® Ressondncia Magnética 1.5 Tesla;

atendimento ao AVC.

Na pratica, a con-
quista indica que o
servico segue pa-
drées internacionais
de qualidade em
uma etapa decisiva
do cuidado: o primei-
ro atendimento. Em
casos de AVC, a agi-
lidade no reconheci-
mento dos sinais, a
avaliacao correta do
paciente, a comuni-
cacao prévia com a
unidade  hospitalar
e o transporte para
um servico prepara-
do podem influenciar
diretamente as chan-
ces de tratamen-
to e recuperacao.

Amanda
Scombate Deodato
Luizetti, coordena-
dora administrativa
do Samu de Marilia,
0 reconhecimento
reflete o trabalho di-

Para

ario das equipes € o &~
EUSEM

e e e e

compromisso com a
melhoria  continua.

AS

DIAMOND
STATUS

AWARDED TO

SAMU 192 MARILIA

BRAZIL

h@;ﬁ@ =5

JEYARAJ PANDIAN ‘
WSO President
Initiative

P
World Stroke

Organization

JAN VAN DER MERWE
Co-Founder - The Angels

T

BELEN VELAZQUEZ GARCIA
Angeis Initiative Project Lead

angelz

LEAVE YOUR LEGALCY

“Essa certificacdo é
resultado de um esfor¢o co-
letivo, construido na rotina do
servico, com capacitacao, or-
ganizagcdo dos fluxos e com-
promisso dos profissionais que
atuam na linha de frente. No
atendimento ao AVC, cada mi-
nuto faz diferenca, e esse re-
conhecimento mostra que es-
tamos no caminho certo para
oferecer uma resposta cada
vez mais segura e qualificada
a populagdo”, afirma Amanda.

“‘Receber uma certificacdo
internacional como o Angels

® Tomografia Multislice 16 Canais;
® Tomografia Helicoidal com Scan Dental;

® Mamografia de Alta Resolucao;
® Ultrassonografia com Doppler Colorido 3D/4D;
e Densidometria Ossea.

Diamond demonstra que a
gestdo em saude precisa es-
tar orientada por qualidade,
segurancga e resultado para o
paciente. Para o Grupo Cha-
vantes, € motivo de orgulho
ver o Samu de Marilia alcan-
car esse patamar, porque

esse reconhecimento traduz o
empenho de uma equipe que
atua em uma das fases mais
sensiveis do cuidado: o aten-
dimento de urgéncia”, destaca
a presidente do Grupo Cha-
vantes Dra. Leticia Bellotto
Turim.

SOBRE O GRUPO CHAVANTES - A OSS (Organizacao
Social de Saude) Grupo Chavantes gerencia mais de 30 pro-
jetos espalhados em seis estados brasileiros, o que a posi-
ciona como a oitava maior entidade do setor no pais, com
uma gestao anual de aproximadamente R$ 720 milhbes.

lssttete de Ladicloga
¢

Ut tevomeprais

Cr. Joed da Lier

C14.3322-5413

Rua Senador Salgado Filho, 144/150

Vila Moraes - OURINHOS/SP
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DO ALAMBIQUE A ESTRATEGIA:

Cachaca Alma de Gato levou
conhecimento ao forum de
iInovacao no agronegocio

Empresa compartilhou experiéncias sobre gestao, producao artesanal
e posicionamento de marca durante evento voltado a inovacao,
sustentabilidade e empreendedorismo no setor agropecuario.

Cachaca Alma de Gato partici-

pou do | Forum de Inovacéo e
ercado no Agronegdcio, pro-

movido pela FATEC Ourinhos nos dias
05 e 06 de maio de 2026. A presenca
da marca no evento representou
0 reconhecimento de um trabalho
construido a partir da unido entre
tradicao, gestao, inovacao e valoriza-
cao da producao artesanal brasileira.

Durante a palestra realizada no f6-
rum, a empresa compartilhou sua
experiéncia sobre os desafios e es-

tratégias da gestdo na producédo de
cachaca, mostrando que produzir com
qualidade vai muito além do alambi-
que. Entre os temas abordados estive-
ram planejamento, controle de produ-
cao, padronizacao, fortalecimento de
marca e visao de mercado.

O evento reuniu estudantes, produto-
res, empresas e profissionais ligados
ao agronegdcio, promovendo debates
sobre tecnologia, sustentabilidade, em-
preendedorismo e inovacao no setor.
Para a Alma de Gato, participar desse

ambiente representou uma importante
oportunidade de troca de experiéncias
e conexao com iniciativas que contri-
buem para o desenvolvimento do agro
brasileiro.

A participacao também reforcou a
importancia de preservar a tradicao
sem deixar de investir em conheci-
mento, gestao e inovacao, fatores
que vém transformando a producao
artesanal em um segmento cada vez
mais competitivo e valorizado no
mercado.

GESTAO DA
PRODUGAO

PLANEJAR « PRODUZIR « CONTROLAR « MELHORAR

o
“or

I cusTo TOTAL

R$

‘ PLANEJAMENTO
44 ‘A Definir metas, recursos
; ; e cronogramas para

_ garantir eficiéncia.

LA
)
Voo

@ Materia-prima
® Mao de obra
Despesas

— 0
4.;1_‘{ ‘ PRODUCAO Outros . Matéria-prima uiros
10% .  40%
N Organizar processos, -
monitorar etapas e
. Custos
assegurar qualidade. indiretos M36 deabra
20% 30%
CONTROLE E MELHORIA
Acompanhar indicadores, &
analisar resultados e 50
S promover melhorias i | A
continuas. . = pLANEJAMENTO EINANCEIRO
JAN FEV MAR ABR MAI JUN .
Receita Bruta 4
g {-) Custos \ariaveis =
www.sitioengenhovelho.com.br sitioengenhovelho/
(14) 99612.2021 /engenhovelhositio
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Grandes eventos nascem de

Boas escolhas!

PRECISA DE ASSESSORIA?

SOMOS A SOLUCAD!

' Elaboracao de Press releases: (pré e pos-evento);

/' Envio dos Press releases para toda a imprensa local
e regional;

/' Pré-credenciamento da imprensa para o evento;

+/ Relatorio de resultados e publicagdes nos veiculos
de comunicacao;

+ Cobertura do evento com fotos profissionais e
videos curtos para redes sociais (sem edicao);

+/ Apoio do assessor de imprensa no dia do evento
para direcionar entrevistas

T - -~
| ?\~ i -
%—- I ) :i \
T W —

Assessoria de Comunicacao

F. (14) 98109-6000
negociao3@egmail.com
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MISSAO A

GAMESCOM

Profissionais e estudantes de jogos digitais de Ourinhos
participam de missao do Sebrae-SP para a Gamescom

Viagem faz parte
de iniciativas para
o desenvolvimento
de um ecossistema
local de inovacéo
do setor de jogos
eletrénicos na
regiao

Assessoria de Comunicacao

Sebrae-SP realizou,

no dia 30 de abril,

uma missao técnica
para a Gamescom, evento de
jogos eletrdnicos realizado
entre os dias 30 de abril e 3 de
maio no Distrito Anhembi, em
Séo Paulo.

A atividade reuniu 42 pesso-
as, entre profissionais do mer-
cado de games, professores e
alunos do curso de Jogos Digi-
tais da Fatec de Ourinhos.

Os participantes puderam

vivenciar uma imersao direta
em um dos maiores ecossis-
temas de games do mundo,
permitindo o contato com as
tendéncias globais de desen-
volvimento, novas tecnologias
de hardware, langcamentos de
jogos, competicOes e muito
mais.

A viagem fez parte de varias
iniciativas realizadas em 2026
pelo Sebrae-SP para o desen-
volvimento de um ecossistema
local de inovagao do setor de
jogos eletrdnicos na regidao de
Ourinhos.

Entre as acbOes que fo-
ram desenvolvidas estdo um
workshop para a apresentacao
do setor e das oportunidades
existentes no mercado de ga-
mes e a Game Jam, uma ma-
ratona imersiva de desenvolvi-
mento de jogos realizada pelo
Sebrae-SP pela primeira vez
no interior do estado.

‘A participacdo na Games-
com ndo se configura como
acao isolada, mas como eta-
pa estratégica de um processo
estruturado, com potencial de
gerar impacto significativo no
desenvolvimento do ecossiste-
ma local de inovag&o, na reten-
cao de talentos e na criacao de
novos negocios no segmento
de games”, ressaltou Amanda
Fernandes, gestora regional
de economia criativa do Sebra-
e-SP.

Segundo Amanda, o alto inte-
resse e mobilizagao do publico
nas atividades realizadas pelo
Sebrae-SP mostram o poten-
cial da regiao para o desenvol-
vimento da economia criativa,
especialmente no segmento
de jogos digitais.

Jackson Matheus de Souza,
do Fizztopia Games Studio,
foi uma das pessoas que visi-
taram a feira junto com o Se-
brae-SP. Segundo ele, essa

edicdo da Gamescom foi uma
experiéncia diferente em com-
paracao as ultimas edicoes em
que esteve. “Antes, eu testava
varios jogos e pegava brindes
nos estandes do evento. Mas,
nessa edicao, fui com um ob-
jetivo diferente, com um olhar
mais de empreendedor. Logo,
conheci varios devs, produ-
fores e estudios independen-
tes como o meu, fiz networks
de extrema importancia para
minha evolugdo como profis-
sional, além de conseguir par-
cerias com outros estudios”,
contou.

“Também participei de algu-
mas palestras sobre desenvol-
vimento e vi o pitch das empre-
sas que tiveram seus games
selecionados. Espero agora
que na proxima edicdo eu es-
teja do ‘outro lado’ no evento,
com projetos a serem testados
pelos visitantes e ajuda-los
nesse setor que é vasto e incri-
vel de se trabalhar’, planejou.
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Nao precisamos receber noticias
o tempo todo e nem a jato.

Por isso, cuidamos da qualidade para que
vocé tenha sempre a melhor informacao.

R DIA

MAIS QUE NOTICIA, SUA MEHOR INFORMAGAO
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O festival promove
intercambio
cultural, workshops,
seletivas e
competicoes,
consolidando-

se como uma
vitrine estratégica
para bailarinos,
coreografos e
diretores de todo o
pais

Da redacao

Escola Municipal de
Bailado de Ourinhos foi
m dos grandes des-

taques do Festival Soul Dance,
realizado no ultimo final de
semana, em Marilia, conquis-
tando importantes premiagoes
e o titulo de Melhor Escola do
Festival. Com apresentagcdes
marcadas por técnica, emocao
e exceléncia artistica, os bai-
larinos representaram o muni-
cipio com brilho e destacaram
a forca da danca municipal no
cenario regional.

Criado com o objetivo de de-
senvolver e fortalecer a danca,
o Soul Dance expandiu suas
fronteiras ao longo de 14 anos
de historia e hoje é referén-
cia internacional, sendo palco
para talentos emergentes e ar-
tistas consagrados. O festival
promove intercambio cultural,
workshops, seletivas e compe-
ticoes, consolidando-se como
uma vitrine estratégica para
bailarinos, corebgrafos e dire-
tores de todo o pais.

Sob direcdao de Aline Fre-
derico, a Escola Municipal de
Bailado vem consolidando um

P
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PRIMEIROS LUGARES:

BAILADO
PREMIADO

Escola Municipal de Bailado de Ourinhos conquista
préemio de Melhor Escola no Festival Soul Dance

trabalho reconhecido pela qua-
lidade técnica, formacao artis-
tica e desenvolvimento cultural
de criancas e jovens. A parti-
cipacdo no festival demonstra
a qualidade da instituicao com
a democratizacao do acesso
a cultura e com a valorizagao
da danca como ferramenta de
transformacao social.

Durante a competicao, os alu-
nos conquistaram resultados
expressivos em diversas cate-
gorias, evidenciando o talento
coletivo e a dedicacéao diaria de
bailarinos, professores e core6-
grafos.

Sob direcéo de Aline Frederi-
co, a Escola Municipal de Bai-
lado mais uma vez, enaltece o
trabalho dos profissionais da
escola com a formacéao artis-
tica, educacional e cultural de
criancas e jovens, fortalecen-
do Ourinhos como referéncia
regional na danca.

A participacdo contou com
apoio da Prefeitura Municipal
de Ourinhos e da Secretaria
Municipal de Cultura, que in-
centiva e apoia o desenvolvi-
mento cultural do municipio.

“Um Sonho de Crianca” — Solo

Bailarina: Isabelle Cisakosky
Coreografas: Adriana Frederico e Leylane Dalaqua

Variacao de Repertério Feminina — “La Esmeralda”
Bailarina: Maria Eduarda Caciolato
Remontagem: Adriana Frederico

Variacao de Repertério Feminina — “Coppélia”
Bailarina: Maria Eduarda Inacio
Remontagem: Adriana Frederico

“Caos e Abraco” — Duo

Bailarinos: Felipe Cardoso e Maria Eduarda Caciolato
Coreodgrafo: Felipe Cardoso

SEGUNDOS LUGARES

“Entre Sonhos e Correntes” — Solo

Bailarina: Leylane Dalaqua

Coreografas: Adriana Frederico e Jaqueline Freitas

Variacao de Repertério Masculina
Bailarino: Luis Felipe Guedes
Remontagem: Adriana Frederico

“Ductil” — Solo

Bailarina: Isabelly
Coreografo: Benjamim Alves

TERCEIROS LUGARES
“Terra, Tambor e Correntes” — Solo
Bailarina: Raissa Vitdria Souza e Silva

“Scream” — Solo
Bailarino: Luis Felipe Guedes
Coreografo: Felipe Cardoso

“ACT” — Trio

Solistas: Ana Clara Pimentel, Maria Clara Andrade e Leylane
DEIETe|VE!

Coreografa: Aline Frederico

“Ousadia” — Trio Livre
Bailarinos: Felipe, Jhonantan e Isabelly
Coredégrafo: Benjamim Alves

Além das colocagoes no podio, a escola recebeu prémios
especiais:

Melhor Bailarino — Felipe Cardoso

Bailarino Revelacdo — Luis Felipe Guedes

Melhor Escola do Festival

Voucher especial da Evidence no valor de R$ 600 para Felipe
Cardoso
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GESTAO CONTABIL E CONDOMINIAL

FACA AQUI SEU

IRPF

e ainda concorra
aumaTV!

Néo deixe para a Qltima
hora fagca seu Imposto
de Renda conosco!

SRR Ay O DIA DAS MAES
‘DISB + LEb’O@ ESTA CHEGANDO!

Venha Conhecer: p— mais especial da sua vida!
Prmmpals Vantagens para sua Empresa R

Temos produtos para

TODOS O GOSTOS!
, }

Autoconhecimento e A Melhora da
@‘@ Perfil Comportamental. 8 g @Comunicacﬁo Interna.

Cada colaborador entende seu Reducao de ruidos, mais clareza
estilo, pontos fortes e desafios. > & e empatia entre lideres e equipes.

@ Aumento da Performance
e Produtividade.
Pessoas no lugar certo, funcdes
alinhadas ao perfil e mais
engajamento.

Z Clima Organizacional
Mais Sauddvel.
Mais cooperacdo, menos
conflitos e mais senso de
pertencimento.

S
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—— EMPORIO DA
KIPLASTIKO

# Comunicacao mais fluida

Desempenho organizacional elevado. o = A Kl tem de tudo'

Resultado Final:

DISC + LEGO®: quando pessoas se
compreendem, a empresa cresce. g

Venha escolher o presente
que ela merece!

Eh?tls.]atp?F?; A . - Kiplastico: Seu presente perfeito esta aqui!

acesse hosso instagram: (G) @espacofruir
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SEM
AGAMENT

Médicos da rede basica de saude de
Ourinhos voltam a enfrentar atrasos salariais

.
e :
= OURINHOS

UPA

24h

Profissionais
ainda aguardam

o pagamento

dos vencimentos
referentes ao més
de marco

Marcilia Estefani

s médicos que atuam

na rede basica de

saude de Ourinhos
vivem novamente um cenario
de incerteza financeira devido
ao atraso no pagamento de
seus salarios.

A situacdo, que ja havia pro-
vocado forte desgaste entre os
profissionais no fim de 2025,
voltou a gerar preocupacao nos
ultimos meses e expde a crise
enfrentada pela saude publica
municipal.

Segundo relatos de profis-
sionais questionados pela re-
portagem do EnDia Negociao,
eles seguem reivindicando ao
menos um posicionamento
sobre o pagamento dos venci-
mentos do més de marco.

Ainda de acordo com um dos
profissionais, que preferiu néo
se identificar, o pagamento
costumava ser feito dia 25 de
cada més, mas ai comecaram
os atrasos. “O vencimento de

fevereiro por exemplo, foi pago
no dia 10 de abril”, diz um dos
relatos.

O problema tem causado in-
dignacdo entre médicos que
dependem diretamente dos re-
passes para manter despesas
pessoais e profissionais em dia.

OUTRO LADO - Em contato
com o Secretario Municipal de
Saude do municipio, Diego Sin-
golani, nesta quinta-feira, 7/5,
sobre 0 motivo dos atrasos, se
tem previsao para normalizar
0S pagamentos, e quando sera
feito o pagamento referente a
margo, o secretario informou
que a situacdo ja estad sendo
contornada.

“Hoje foi feita uma parte do
repasse e a programagao para
amanha [sexta-feira, 8/5] 100%
dos recursos para pagamento
de médicos Abedesc”.

CRISE FINANCEIRA - A
crise financeira ja havia sido
denunciada em dezembro
de 2025, quando médicos da
rede municipal afirmaram es-
tar sem receber integralmen-
te pelos servicos prestados
desde outubro. Na ocasiao,
profissionais relataram dificul-
dades para arcar com finan-
ciamentos, contas basicas e

Vocé fica surpreso
com tantas noticias

ERN DIA

despesas familiares, além da
possibilidade de paralisacao
dos atendimentos.

Além dos atrasos enfrenta-
dos pelos médicos da atencéo
basica, a crise financeira tam-
bém atinge outras estruturas
da saude local. A direcédo da
Santa Casa de Ourinhos afir-
mou nesta semana que a insti-
tuicdo enfrenta um déficit men-

QUERVENDER
MAIS RAPIDO?

Grupo de
Classificados

sal de aproximadamente R$ 3
milhdes, com atrasos em pa-
gamentos médicos, fornecedo-
res e prestadores de servicos.

A entidade alertou ainda para
risco de comprometimento dos
atendimentos caso nao haja
regularizacdo dos repasses
publicos, o que pode causar
um verdadeiro colapso no sis-
tema de saude regional.

NEGOCIAO

QUE E FAC

. BONS NEGOCIOS _ ¥
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https://www.facebook.com/groups/108684543143496

SEM FAXINEIRA

Mae denuncia falta de funcionarios
para limpeza na Creche da Vila Sao Luiz

S
i Tnf"—-!

Segundo a
denunciante, até a
diretora da creche
estalavando os
banheiros

Hernani Corréa

reportagem do EN DIA
recebeu essa semana,
enuncia de méae que

tem sua filha estudando na NEI
- Ndcleo de Educacgao Infantil
“Enry César Cury Negrao”,
localizada na Vila Séao Luiz. A
denunciante pediu para nao
ser identificada.

Segundo ela, professores es-
tao planejando uma paralisa-
cao generalizada (greve) em
todas as escolas, por receio de

nao receber salarios, como tem
acontecido com os médicos da
rede publica em Ourinhos.

Que a creche esta sem fun-
cionarios para limpeza ade-
quada, merendeiras fazendo
horas extras para limpar a es-
cola e até a diretora lavando
banheiros. Que os brinquedos
estao sem manutencao, que
funcionarios estao sendo ame-
acados de perder o emprego
se denunciar. “Esse prefeito é
um mentiroso, prometeu Sau-
de e Educacdo de qualidade,
mas ndo cumpriu nada”, bra-
dou a denunciante.

“Professor é professor, diretor
é diretor, ndo podem exercer
a funcéo de faxineiros. Ja falei
com diversos vereadores, mas

Propaganda nao € somente
para sermos lembrados...

Serve também para

nao sermos esquecidos.

J SN S S

até agora nao estao se mobi-
lizando, ndo fizeram nada, ja
acionei a Vigilancia Sanitaria,
ndo foram, precisamos cassar
esse prefeito”, pontuou a de-
nunciante.

O QUE DIZ A ESCOLA -
Consultados pela reportagem,
fomos informados que os sala-
rios dos professores nao estao
atrasados e que os trabalhos
de limpeza da creche realmen-
te estdo sendo feitos por pro-

fessores e diretores.

OUTRO LADO - Sandro Ca-
prino, secretario adjunto, atual
responsavel pela Secretaria
Municipal de Educacdo em
Qurinhos, informou que a difi-
culdade realmente existe, pela
falta de funcionarios na area
da limpeza. “Estamos assu-
mindo agora, ja solucionamos
outros assuntos, mas que em,
no maximo 20 dias, esse pro-
blema também sera resolvido”.

VEM! PODE ENTRAR.

NAO PRECISA ESTAR HOSPEDADO PARA
TOMAR NOSSO CAFE DA MANHA.

by
% Vocé quer variedade e
290 bom custo-beneficio? N
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& PORTAL: 15.800 visitas/més

© INSTAGRAM: 18.300 seguidores

o FACEBOOK NOTICIAS: 11.200 seguidores
FACEBOOK CLASSIFICADOS: 22.200 membros

© YOUTUBE: 254 inscritos

EN DIA DIGITAL
Milhares de leitores em Grupos
de WhatsApp, links no Portal

e Redes Sociais

ERJ DIA NEGOCIAO

(O 014, 98109.6000 - EIEINENNELIT
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Luciana Canizella, cantora ourinhense

PROJETO
GOLETIVO

Cantora ourinhense lanca Projeto Coletivo
para artistas e vai gravar seu primeiro album

Luciana

Canizella lanca
financiamento
coletivo com

trés metas para
realizacao de novo
show e em seguida
gravacéao do
primeiro album da
carreira

Da redacao

océ ja ouviu falar
em financiamento
coletivo? Pois bem:
essas duas palavras juntas
tém sido a alternativa para
artistas independentes reali-
zarem seus sonhos e concre-
tizarem suas obras no mundo.

O financiamento coletivo
ou também conhecido como
crowdfunding nada mais é
gque um convite ao publico
para se envolverem e parti-
ciparem da implementacao
de um projeto artistico des-
de seu inicio, acompanhando
e fazendo parte de todos os
passos e processos.

Através da captacao de re-
cursos financeiros pelas co-
laboragbes das pessoas que
acreditam na causa proposta,
a forca coletiva permite que
tudo aconteca! Mas nao con-
fundam com vaquinha, pois
ele entrega metas e recom-
pensas... existe uma troca!

Luciana Canizella, cantora
ourinhense, filha do médico
Ronaldo Canizella e da pro-
fessora Nildete, resolveu se
lancar nessa proposta para
materializar trés metas:

NOVO SHOW - A primeira,
seu novo show, em cima de
sua pesquisa sobre compo-
sitoras da musica brasileira.

O show “Mulheres Composi-
toras: Elas estao entre noés”,
que reune em seu repertorio
composicoes de Dolores Du-
ran, Dona lvone Lara, Sueli
Costa, Leci Brandao, Anas-
tacia, Lia de ltamaraca, entre
outras. Inclusive, uma compo-
sicao da propria Luciana.

Apds alguns anos apresen-
tando esse espetaculo num for-
mato intimista de voz e violao
(jJunto a0 musico conterraneo e
grande violonista Glauber Sei-
xas), chegou 0 momento de
apresenta-lo ao mundo do jeito
que sempre sonhou: acompa-
nhada de uma formacgao maior
e de arranjos musicais exclusi-
vos, todos feitos por Fabio Leal
- uma das maiores expressoes
da guitarra brasileira no cena-
rio musical.

Essa nova roupagem é, en-
fim, a representacdo sonora
da musicalidade que Luciana
defende e vem cultivando no
seu trabalho nos ultimos 20
anos.

REGISTRO AUDIOVISUAL
- A segunda meta consiste na
obtencédo do registro audio-
visual completo do espetacu-
lo com estrutura profissional,
para que esse projeto alcance
novos palcos, plateias e cami-
nhos, alastrando o legado des-
sas compositoras e, para quem
quiser acessar o show quando
quiser e compartilha-lo.

PRIMEIRO ALBUM - Por
fim, a terceira meta é o coro-
amento de todos esses mo-
vimentos com a gravacao do
primeiro album da carreira
de Luciana, que inicia um dia
depois do show e ja tem data
para acontecer: dia 12 de ju-
Iho.

O show vai acontecer em
Sao Paulo, no espaco Casa
de Artes, que se localiza em
6timo ponto, na Rua Major
Sertério, 476 (proximo a San-

ta Casa e da Universidade
Mackenzie).

RECOMPENSAS - E nao
para por ai. Acessando a
campanha, vocé encontra as
recompensas como possibi-
lidade de apoia-la.

Vocé vai poder ja garantir os
ingressos para o show, aces-
sar todos os arranjos do al-
bum feitos por Fabio Leal, vi-
ver uma oficina com Luciana
em formato presencial tanto
em Sao Paulo quanto em Ou-
rinhos, ter uma aula de canto
com Luciana (online), adquirir
dois tipos de camiseta com a
proposta do show, ter um en-
saio fotografico com Rafael
Berezinski, show de Luciana
com Fabio Leal e show “AVoz
de Marinés” com um trio de
forr6 de mulheres - um outro
projeto desdobramento em
cima dessa pesquisa sobre
compositoras.

Para empresas ou marcas
que quiserem contribuir, tem
também a cota de patrocinio
e seus nomes divulgados nos
materiais do show e no show
em si.

Se a empresa preferir, pode
também adquirir um show.

As colaboracgbes acontecem
como quiserem, pois, existe
no site a alternativa de “Doar
por pix rapido” a quantia que
desejarem.

A campanha tem tempo li-
mite: se encerra no dia 18 de
maio, entao, atencao!

E momento de fazer aconte-

cer!

PROPOSTA INOVADORA
- O financiamento coletivo é
uma proposta inovadora que
jA vem tomando forma ha
muitos anos por diversas ou-
tras plataformas além da Ben-
feitoria.

Um texto de Magda Pucci
(musicista, antropéloga, pes-
quisadora, educadora musical
e produtora) lancado esses
dias nos alerta: “Viver de arte
no Brasil, fora dos grandes
circuitos comerciais, € habitar
um territério instavel.

Muitos artistas — do teatro,
da musica, da danca ou das
artes visuais — desenvolvem
trabalhos consistentes, au-
torais e relevantes, mas que
nao se encaixam na légica do
“ultra popular” nem atendem
as expectativas de mercado.

Nesse cenario, acabam pre-
sos em um limbo: ndo sao su-
ficientemente comerciais para
atrair patrocinios robustos,
nem encontram nas politicas
publicas o suporte necessario
para sustentar suas trajetorias.

Luciana faz um chamado
e pede que se juntem a ela
para a construcao desta nova
etapa, expandindo essa ex-
periéncia no coletivo e abra-
cando todas as pessoas que
a acompanham nessa traves-
sia e que acreditam na pre-
servacao e no fortalecimento
do legado feminino na MPB,
pois do coletivo tudo nasce,
renasce, pulsa, floresce, se
sustenta e vive!

VEJA MAIS SOBRE A CANTORA
OURINHENSE NO LINK ABAIXO:

https://benfeitoria.com/projeto/compositoras-show-reqgistro-

-audiovisual-e-disco-254a

E siga a cantora em suas redes sociais:
https.//www.instagram.com/lucianacanizella/
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Sua empresa pode utilizar a Internet e
redes sociais para divulgar seus produtos.

Mas nao tem nossas dezenas de
milhares de leitores e seguidores.

Pense nisso, anuncie aqul.

Dupla credibilidade: E N ) I
nossa e do seu negocio.
% /

E Ill D IA Ano XXXVI - Edicao n° 1.926 - De 08 a 14/05/2026 H




CRECHES
PARALISADAS

Profissionais de unidades de educacao infantil
paralisam atividades em Ourinhos nesta sexta-feira, 8/5

EMEIS e NEIS

se manifestam

por melhores
condicoes de
trabalho e paraa
garantia de servicos
de qualidade as
criancas

Marcilia Estefani

mbora a Prefeitura tenha

publicado um comuni-

cado na manha desta
sexta-feira, 8 de maio de 2026,
afirmando que as aulas nas
creches e unidades da Rede
Municipal de Ensino acontece-
riam normalmente, a realidade
foi outra em varias EMEIS —
Escolas Municipais de Ensino
Infantil e NEIS — Nucleo de
Ensino Infantil do municipio.

Professores, auxiliares e de-
mais profissionais ligados a al-
gumas instituicoes se uniram
em uma manifestacéo por me-
lhores condi¢cbes de trabalho
e paralisaram suas atividades.
Nao receberam os alunos na
manha desta sexta-feira, num
pedido de socorro, pois consi-
deram os ambientes insalubres
e sem condicOes de trabalhar.

PROBLEMA SE ESTENDE
HA CINCO MESES - A proble-
matica teve inicio em dezembro
de 2025, com o fim do contrato
entre a Prefeitura Municipal e
a IGEVE - Instituto de Gestéo

Creche Monteiro Lobato no Jardim Ouro Verde onde mae voltou pra casa com o filho

BN ATEAL (I
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Educacional e Valorizagado do
Ensino, uma OSC — Organiza-
cao da Sociedade Civil.

A instituicao € responsavel
pela contratacdo de profissio-
nais de apoio que atuavam em
cerca de 31 unidades da rede
de ensino, que reunem 221
funcionarios e atendem uma
média de 4.000 alunos, sem
ter uma previsao para substi-
tuicdo desses profissionais.

Desde entao as escolas de
educacédo infantil seguem sem
funcionarios de limpeza, ge-
rando acumulo de fungoes.

Diretoras, professoras e auxi-
liares sao obrigadas a darem
conta dessas atividades, para
manter o ambiente minima-
mente em condicOes de rece-
ber as criancas.

DESABAFO “A auséncia
de profissionais de servigos
gerais tem dificultado a manu-
tencdo da limpeza adequada
dos ambientes, condigdo con-
Siderada essencial em uma
instituicdo que atende criangas
da educacéo infantil”, explicou
uma profissional, ressaltando
que “gostariamos de deixar
claro para a populacdo que

ndo é que ndo estamos que-
rendo trabalhar, porém nessas
condi¢cbes fica muito dificil, tem
auxiliar adoecendo tanto fisica
como psicologicamente”, pois
€ muito triste expor as criangas
a condicbes insalubres, elas
passam o dia todo aqui’.

VARIAS UNIDADE ADE-
RIRAM A MANIFESTACAO
— Segundo informacdes le-
vantadas junto as unidades,
aderiram a manifestacao:

» EMEI Monteiro Lobato, no
Jardim Ouro Verde;

» NEI “Prof* Vera Lucia Fer-
reira de Moura Rocha”, na
COHAB;

»NEI Curumim no Parque
Valeriano Marcante;

» NEI Curupira no Jd. Itama-
raty;

»NEI Henry César, na Vila
Sao Luiz;

» NEI Marupiara, Vila Nova
Sa;

» EMEI ltaipava, Jardim ltai-
pava;

»NEI Vico, Res. Vandelena
Moraes Freire;

» NEI Dulcineia, Jardim Eu-
ropa/Vila Califérnia;

Funcionarios da prefeitura
chegam para fazer limpeza na
Creche Monteiro Lobato do
Jardim Ouro Verde
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> NEI
Cohab;

» NEI Hilda, Conj. Residen-
cial Cezira Sandano Migliari;

- EMEI Nhandeara, Jardim
ltamaraty;

» NEI Miguel Gobbi (Creche
das Comerciarias na Rua Rio
de Janeiro, centro da cidade);

» EMEI Angelina Perino na
VI Perino;

» EMEI Vinicius de Moraes
Jd América;

» EMEI Clara Augusta na VI
Séo Francisco;

» EMEI DONA JOSEFINA na
VI Nova S4;

Mario de Andrade,

FALTA DE COMUNICACAO
- Segundo professoras e auxi-
liares da EMEI Monteiro Loba-
to localizada no Jardim Ouro
Verde, o problema se arrasta
ha cinco meses, e até este mo-
mento, ndo houve um dialogo
entre a administracao e os pro-
fissionais a fim de esclarecer
a situacao, tudo o que chega
até eles é através das redes
sociais.

‘Isso ndo e dialogo, temos
que deixar as criancas desas-
sistidas para socorrer limpeza
de banheiros, de refeitorios,
ano passado tinhamos duas
pessoas na limpeza, hoje nao
femos ninguém, a diretora que
estava fazendo a limpeza no fi-
nal do dia, apos o horario. Nos
fambém estavamos fazendo a
manutencdo, mas comegamos
a nos recusar porque Vvimos
que ndo seriamos atendidas”,
disse uma professora.

A escola tinha agendada
uma comemoracao do Dia das
Maes nesta data, porém, devi-
do as condi¢des de limpeza do
local, foi cancelada, com apoio
dos proprios familiares dos
alunos.

PROFISSIONAIS DESES-
PERADAS - Profissionais da
NEI Vico ouvidos pela repor-
tagem relatam ainda que néao
estao dando conta da limpeza,
porque sao muitas criangas na
unidade, onde falta até deter-
gente para lavar a louca.

“Sdo muitas para dar banho,
cuidar, ndo da tempo de limpar

-._lll ¥ $~‘. o |

i

a sala, a gente passa um pano
meio que por cima, mas isso
n&o é higienizar direito, aqui é
um bercgario, a higienizacao é
fundamental”.

APOIO DOS PAIS E RES-
PONSAVEIS - Uma das maes
afirmou a reportagem que
apoia a manifestacdo, pois a
escola estd ha muito tempo
sem funcionarios, o local esta
sujo, com mato alto, com in-
cidéncia de insetos e animais
peconhentos, o que impede as
criancas até de brincarem no
parquinho.

“‘Apoio e tiro meu dia pra
ficar com meu filho e acho
que todos o0s pais deveriam
apoiar, pois é a realidade, e
0 que elas estdo fazendo é
pelas nossas criangas, pela
saude deles”.

HOMENAGEM AO DIA DAS
MAES EM PRACA PUBLICA
— Na maioria das unidades,
hoje seria realizada comemo-
racoes ao dia das maes, po-
rém foram canceladas devido
aos ambientes considerados
imprdprios e em apoio aos pro-
fissionais.

Na EMEI Vinicius de Moraes,
que também aderiu a mani-
festacdo, a APM - Associacao
de Pais e Mestres se reuniu e
organizou um café da manha
na Praga do Jardim América,
onde as criancas fizeram as
apresentacdées que ja vinham
sendo ensaiadas.

“‘Somos da APM - Asso-
ciacdo de Pais e Mestres da
escola Vinicius de Moraes e
como ja havia sido preparada
a festinha de dia das méaes du-
rante toda a semana, optamos
por manter a apresentacdo
das criangas para que nada do
que esta acontecendo na poli-
tica da nossa cidade respingue
nas nossas criangas. AAPM se
reuniu e se organizou, fizemos
aqui um encontro, as criangas
se apresentaram e estamos
tomando um café da manha,
daqui vamos levar as criangas
para casa, pois somos total-
mente a favor da manifesta-
¢ao0”, ressaltaram as represen-
fantes.

}_‘.' “"’"W ";
AN

NEI Vinicius de Moraes no Jardim Ouro Fino que comemorou festa
pré-programada para as maes em praga proxima da creche

Festa realizada para as maes em praga proxima a NEI

Mae teve que levar o filho de volta pra casa e faltar ao trabalho, devido
ao fechamento da Creche Monteiro Lobato no Jardim Ouro Verde

e - o

\\

Prezados pais e responsdveis,

Atenciosamente,

Gostariamos de explicar o que aconteceu hoje
e por que o portao nao foi aberto.

Estamos em paralisagdo, que ocorre porque, desde
< dezembro, somos nos — auxiliares de educagdo
infantil — quem estamos realizando a limpeza da
escola, funcao que nao é de nossa responsabilidade.
Até o momento, a Secretaria de Educagéo nao
enviou funcionarios de limpeza, nem apresentou
qualquer previsao de regularizacdo da situagao.

Esgotadas as tentativas de resolugao por vias
internas, a paralisacao foi a medida necessaria
para chamar atencdo para essa irregularidade,
que compromete nao apenas nossas condi¢oes

de trabalho, mas também a qualidade do ambiente
oferecido as criangas.

Lamentamos o transtorno causado as familias
e esclarecemos que nossa luta é também pela
dignidade e pelo bem-estar dos nossos alunos.

Auxiliares de Educacdo Infantil W,

Manifesto de pais e educadores do NEI Curumim

SITUACAO CRITICA - Outra
mae afirmou que nao tinham
ideia da real situacao vivida pe-
los profissionais, mas que uma
reuniao realizada na escola foi
fundamental para a conscienti-
zacao das familias.

‘A escola esta sem profis-
Sionais da manutencéo, a di-
retora, professores que estao
fazendo as limpezas, gostaria-
mos que o direito dos nossos
filhos fosse preservado, de es-
tar em um ambiente limpo, se-
guro, protegido, a areia do par-
que n&o é trocada ha mais de
um ano, esta critica a situagéo,
uma demanda que deveria ser
respeitada’.

e =

“Concordamos sim, optamos
por manter esta comemoragcao
pra ndo prejudicar as criangas,
o intuito é valido, toda essa po-
litica pode afetar nas escolas
em tempo integral, estamos
com uma funcionaria so6 para
foda a escola, isso ndo pode
continuar”, finalizou outra mae.

OUTRO LADO - O Secretario
Adjunto de Educacao, Sandro
Caprino, afirmou que as rei-
vindicacbes estao sendo ouvi-
das junto aos profissionais de
cada unidade, e que em rela-
cao a limpeza, segunda-feira
serdo enviados as unidades
duas pessoas para ajudar na
manutencao de cada escola.

—

Vinicius de Moraes
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“S&o servidores de varias se- :

cretarias, que dardo um apoio JdL]EE = =
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prazo de 20 a 25 dias a rede ; - :-H',?

estard com novos profissio- j . = e
nais, cerca de 64 auxiliares | i i - ; Iy

de limpeza serdao contratados J i
para manutencao predial, sera
melhorada a merenda e resol-
vida também a demanda de
material de limpeza.

COMISSOES PARA PLANE-
JAMENTO - Ainda segundo o
secretario, em acordo com 0s
reclamantes, sera organizada
com as diretoras escolares,
comissbes para discussoes
diarias junto a secretaria, para
planejamento e solucao dos
problemas a curto e médio pra-
zo para oferecer uma melhor
estrutura tanto para funciona-
rios quanto para as criancas
atendidas.

CONTRATACAO DE NOVA
OSC — Caprino explicou que a
contratacao da nova OSC sera
feita por chamamento publico,
que ja esta em tramite, que
entre esta sexta-feira, 8/5 e a
segunda, 11/5, sera publicada
a vencedora. E se nao houver
oposicao das outras partici-
pantes, o contrato é imedia-
tamente assinado e iniciado o
trabalho.

o S s o 3

NAO E TERCEIRIZAGAO il BIRER AERNLERE] R LU GLULEREE LI IEINAINES asi o
— O secretario garantiu ainda | o m R [ Al gyl
gue nao sera realizada nenhu-

ma terceirizacdo. “Nao existe
terceirizacdo em nada, somos
contra terceirizagdo, estamos
usando a lei que nos favore-
ce para agilizar, pulando um
pouco a burocracia, para nao
demorar tanto as contratagdes
para melhor atendimento das
criancas”, finalizou.
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NEI Curumim NEI Monteiro Lobato
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CARTAZES ALUSIVOS A
PARALISACAO NAS CRECHES
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Creche das Comerciarias
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VIRGILIO & OLIVEIRA

contabilidade e consultoria triburdaria

A CONTABILIDADE
DE SUA EMPRESA

em BOAS MAOS!

ESPECIALIDADES:
%

Solucao de Negocios

Apoio nas implantacoes, controles
financeiros e sistema de gestao;
Demonstracoes e Analises
Contabeis/Mensais (Lucro real mensal).
Analise de lucros com Isencao de
Impostos (Consultoria Eletrénica
Especializada).

Cumprimento das Obrigacoes
Federais, Estaduais e Municipdais.

Folha de Pagamento.

<[>

Servicos oferecidos

Plataforma de atendimento Online;
Sala de Treinamento informatizada e

climatizada com projetor.

LIGUE E AGENDE SEU HORARIO

TEREMOS O MAIOR PRAZER EM ATENDE-LOS!

CRC 1SP234550/0-8

C 14.3322-2150

@ wwwirgiliocentabilidade.com.br/

."-..- _H-H"
el i

S

Trabalho Diario

Abertura de Empresas -

do Negdcio;

Escolha da Tributacao mais
adequada (Planejomento Tributdrio

Administrativo);

Acompanhamento peridodico da

Reqgularidade fiscal;

Treinamento Contratacoes E-Social.

Formalizacao

+++++++++++
.......
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o I
++++++++++++

Rua Monsenhor Cérdova, n° 46
no centro de Ourinhos/SP
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CONDUTA
REPUGNANTE

Homem é preso por perseguir menino de
11 anos e praticar atos obscenos em Ourinhos

O individuo foi
encaminhado a
CPJ em estado
de embriaguez,
acusado

de assédio,
aliciamento de
menor; contra ele
Ja havia passagem
pela policia pelo
mesmo fato

Da redacao

m homem de 68 anos,

enfermeiro, foi preso

no fim da tarde da
quarta-feira, 6 de maio, na
Vila Sdo José em Ourinhos,
acusado de aliciar e assediar
um garoto de 11 anos, e ainda
de praticar atos obscenos
enquanto perseguia a crianca
que correu para se defender.

De acordo com o boletim de
ocorréncia, 0 caso aconteceu
quando o menino soltava pipa
proximo do comércio de sua
avo, em frente a igreja. Assus-
tado a crianga correu e entrou
no estabelecimento, sendo
perseguido até a porta pelo
individuo, que gritava frases
como “eu amo vocé” e “quero
fazer amor com vocé”, fazendo
ainda gestos obscenos.

Ele ainda tentou entrar no

estabelecimento, sendo impe-
dido pela avé da vitima, que
acionou a policia militar.

No local, os agentes encon-
traram o acusado deitado ao
chao, visivelmente embriaga-
do, gritando e xingando, sendo
encaminhado a Central de Po-
licia Judiciaria, sem condicdes

minimas de ser interrogado.

Na CPJ a autoridade policial
decretou a prisdo em flagran-
te do autor, com base no arti-
go 241-D do ECA (aliciar, as-
sediar, instigar ou constranger
crianca com o fim de praticar
ato libidinoso) e artigo 233 do
Cddigo Penal (praticar ato obs-

Imagem ilustrativa freepik

ceno em local publico).

Ainda de acordo com o bole-
tim de ocorréncia, o indiciado
ja possui passagem pela justi-
ca por atos da mesma nature-
za. Refor¢cando a gravidade de
sua conduta, permanecendo o
individuo preso a disposicao
da justica.

Verdade, seriedade e imparcialidade: jornalismo é isso
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GOLPE VIRTUAL

Ourinhense é mais uma vitima de golpes pelas redes
sociais em Ourinhos e perde R$ 6 mil para criminosos

A mulher viu

um anuncio no
facebook sobre
existéncia de
valores a receber
provenientes do
Governo

Da redacao

ma moradora do

Parque Minas Gerais

em QOurinhos, compa-
receu a Central de Policia Judi-
ciaria da cidade na noite da
quarta-feira, 6/5, para registrar
um boletim de ocorréncia de
golpe realizado pela internet,
através do qual perdeu cerca
de R$ 6.000.

Segundo a vitima, de 48
anos, na manha da quarta-fei-
ra, ela visualizou um anuncio
na rede social (Facebook) que
informava, de forma engano-
sa, a suposta existéncia de va-
lores a receber provenientes
do Governo. Por curiosidade,
acessou o referido link, nao
realizando, inicialmente, qual-

quer procedimento naquele
momento.
Posteriormente, passou a

ser contatada por individuo
desconhecido, primeiramente
por meio do Facebook e, em
seguida, via aplicativo What-
sApp, identificando-se como
‘Victor Ruiz’, o qual se apre-
sentou como responsavel por
auxiliar na liberacao dos su-
postos valores governamen-
tais.

O autor informou que se tra-

tava de procedimento oficial
e que, para a liberacao do di-
nheiro, seria necessario o pa-
gamento de uma taxa no valor
de R$ 35,00, passando a insis-
tir em contatos, inclusive por
meio de chamadas, orientando
a vitima a seguir procedimen-
tos em links encaminhados, os
quais direcionavam para pagi-
nas que simulavam ambiente
bancario.

Em determinado momento,
o autor solicitou que a vitima
realizasse procedimentos em
aplicativo bancario, orientando
passo a passo, sob o pretex-
to de que seriam necessarias
acoOes para viabilizar a trans-
feréncia de valores que, se-

gundo ele, totalizariam apro-
ximadamente R$ 6.000,00, os
quais seriam depositados em
parcelas.

A vitima relata que acessou
o aplicativo bancéario do Bra-
desco, sendo informada de
que haveria movimentacoes
relacionadas aos bancos San-
tander e Bradesco. O autor
demonstrava conhecimento
do saldo existente na conta
da vitima, o que aumentou a
desconfianca. Apesar das pro-
messas de crédito, nenhum
valor foi efetivamente recebi-
do.

Apds cessar os contatos, a
vitima verificou que haviam

\O melhorlremédio

para

u !

S .

egocio

Imagem ilustrativa por IA

sido realizadas transferéncias
indevidas de valores de sua
conta bancaria, sem sua au-
torizacao, ocasiao em que o
autor deixou de responder as
mensagens e bloqueou a viti-
ma nos aplicativos de comuni-
cacao.

Os valores subtraidos, bem
como o0s dados completos
das transacOes, constam dos
comprovantes apresentados
pela vitima, que informou que
nao possui outros dados que
possam auxiliar nas investiga-
cOes, sendo orientada a bus-
car a instituicdo bancaria para
protocolar o procedimento do
Mecanismo Especial De Devo-
lucdo — MED.

T
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DEBITO

ALIMENTICIO

Homem com mandado de prisao em aberto por falta de
pagamento de pensao alimenticia é preso pela GCM

O mandado foi
expedido em com
data de expedicao
em 05/05/2026

e temprazo de
validade ate
05/05/2028

Da redacao

quipe da Guarda Civil
Municipal prendeu na
noite da terca-feira, 5

de maio, por volta de 22h20,
um individuo com mandado
de prisdao em aberto em seu
desfavor por falta de paga-
mento de pensdo alimenticia
desde 2024.

Equipe em patrulhamento
preventivo pelo bairro Itajubi,
avistou um individuo trajan-
do camiseta preta e shorts, o
qual se encontrava no quintal
de uma residéncia com o por-
tao aberto. Ao perceber a pre-
senca da viatura, o individuo
fechou o portao e tentou aden-
trar na residéncia.

Evitelque)

elihcl)

'seulcliente)
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Diante da atitude suspeita, a
equipe realizou contato verbal
com o individuo, permanecen-
do este no interior do quintal
e a equipe do lado externo. O
abordado forneceu seus da-
dos pessoais e, apds consulta
ao sistema informatizado, foi
constatado um mandado de
prisao em aberto em seu des-
favor, com data de expedicéo
em 05/05/2026 e prazo de vali-
dade até 05/05/2028.

Anuncie aqui.

Consta que o mandado refe-
re-se a prisao civil decorrente
de execucao de obrigacao ali-
mentar, fixada em 1/3 do sala-
rio minimo nacional, em virtu-
de de inadimplemento desde
novembro de 2024.

Ao ser informado sobre o
mandado, o individuo deso-
bedeceu as ordens emanadas
pela equipe e resistiu a prisao,
sendo necessario 0 uso mo-
derado da forca para conté-lo.

Imagem ilustrativa por IA

Posteriormente, foi algemado,
conforme a Sumula Vinculante
n° 11 do STF, em razéao do re-
ceio de fuga e para garantir a
integridade fisica da equipe.

O individuo foi conduzido ao
plantdo policial, onde os fatos
foram apresentados ao de-
legado de plantdo que, apos
analise, ratificou a priséao, per-
manecendo recolhido a cela, a
disposicao da Justigca, aguar-
dando audiéncia de custodia.
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COMEGOU CEDO

Jovem de 21 anos é preso na Barra Funda
em Ourinhos acusado de trafico de drogas

Em seu depoimento
o suspeito negou

o envolvimento
com o trafico, mas
permaneceu preso

Da redacao

a noite da quarta-
-feira, 5 de maio, com-
pareceram no plantao

Policial a equipe da Policia
Militar, informando que por
volta de 20h00, durante patru-
lhamento tatico pelo bairro
Barra Funda, prenderam um
individuo, identificado por D.
G. P. de O., 21 anos, flagrado
pela equipe durante comercia-
lizagcao de drogas.

Ao acessarem a Rua Brasil,
0S agentes visualizaram um
individuo com caracteristicas
suspeitas, realizando contato
com outra pessoa no portao de
uma residéncia. Com a aproxi-
macao da viatura policial, o re-
ferido individuo evadiu-se rapi-
damente do local, enquanto a
outra pessoa dirigiu-se para o
interior do imoével, fato que au-
mentou a suspeita de pratica
de trafico de drogas.

Os policiais adentraram o
quintal da residéncia, a qual se
tratava de um conjunto de mo-
radias. No interior do imével, o
rapaz foi abordado, sendo en-
contrado durante busca pesso-

al, dois eppendorfs de cocaina
que estavam em seu bolso.

Em continuidade a diligéncia,
no interior da residéncia, so-
bre uma mesa, foi encontrado
um pote plastico contendo R$
204,00 em espécie, além de
seis eppendorfs de cocaina e
quarenta e uma pedras de cra-
ck.

Diante dos fatos, foi dada voz
de prisao, sendo o autor con-

Para ter credibilidade, precisa

duzido a CPJ de Ourinhos. Em
suas declaracdes ele informou
gque se encontrava no interior
da residéncia no momento da
chegada da equipe policial,
negando qualquer tentativa de
fuga.

Alegou ser usuario de entor-
pecentes, afirmando que néao
exerce a venda de drogas,
declarando que a cocaina en-
contrada destinava-se ao seu
consumo pessoal, e que des-

ver o que os outros nao enxergam,

ouvir o que os outros nao escutam e

publicar o que muitos nao tém coragem

EN DIA

Verdade, seriedade e imparcialidade

conhece a origem das pedras
de crack apreendidas, reco-
nhecendo como seu o dinhei-
ro localizado, informando ser
proveniente de prestacao de
servico.

Apds ouvir as partes e tomar
ciéncia de todos os fatos, a au-
toridade de plantao ratificou a
prisdo em flagrante do acusa-
do por trafico de drogas, fican-
do 0 mesmo a disposicao da
justica.
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SUMMITS JOVEM

E MULHER 2026

Sicredi promove Summits Jovem e Mulher 2026 e reforca
protagonismo de novas liderancas no cooperativismo

Ao longo do
encontro, os
participantes
discutiram o papel
da nova geracao
na construcao de
um cooperativismo
mais inovador

Assessoria de Comunicacao

ntre os dias 27 e 30

de abril, o Sicredi

promoveu, em Curitiba
(PR), dois dos principais
encontros do cooperativismo
de crédito: o Summit Jovem
2026 — Protagonistas para o
Futuro e o Summit Mulher 2026
— Coragem para Liderar, Poder
para Transformar. Realizados
no Espaco de Educacao Padre
Theodor Amstad, os eventos
reuniram liderangas nacionais
e internacionais para debater
inovacao, desenvolvimento
e o fortalecimento do prota-
gonismo jovem e feminino no
setor.

A programacdo do Summit
Jovem também marcou os 25
anos do WYCUP (World Young
Credit Union Professionals),
iniciativa vinculada ao Conse-
lho Mundial das Cooperativas
de Crédito (WOCCU). Ao lon-
go do encontro, os participan-
tes discutiram o papel da nova
geragcao na construcao de um
cooperativismo mais inovador,
sustentavel e conectado as
comunidades, com destaque
para a importancia da educa-
cao, do engajamento e da for-
macao continua de liderancas.

Painéis e palestras aborda-
ram temas como resiliéncia,
transformacao digital e as com-
peténcias necessarias na era
da inteligéncia artificial, além
de dinémicas praticas voltadas
ao desenvolvimento do pensa-
mento critico e a construgcao
de solucoOes colaborativas.

Na sequéncia, 0 Summit Mu-
lher ampliou o debate ao tratar
dos avancos e desafios da li-
deranga feminina no coopera-
tivismo de crédito. O evento
evidenciou uma evolucao sig-
nificativa no sistema Sicredi: a
participacado de mulheres em
conselhos de administracao
passou de 6% para 24% nos
ultimos dez anos, indice supe-
rior a média nacional.

A programacéo destacou a
relevancia da diversidade na
tomada de decisao e o impac-
to positivo da presenca femini-
na nas liderancas, abordando
temas como desenvolvimen-
to de carreira, comunicacao,
construcao de marca e prota-
gonismo. As palestras refor-
caram a importancia de criar
oportunidades, fortalecer re-
des de apoio e preparar mu-
lheres para ocupar espacos
estratégicos dentro e fora das
cooperativas.

PARTICIPACAO DA SICREDI
NORTE SUL - A Sicredi Norte
Sul marcou presenca nos dois
eventos com a participacéao
de associados representantes
dos Comités Jovem e Mulher,
reforcando seu compromisso
com a formacé&o de liderancas
e a promocgao do desenvolvi-

mento local por meio do coo-
perativismo.

Para o presidente da Sicre-
di Norte Sul, Paulo José Buso
Junior, a atuacdo desses co-
mités é essencial para o forta-
lecimento institucional e para
0 impacto nas comunidades.
“Os Comités Jovem e Mulher
sdo fundamentais para o futu-

ro do cooperativismo. Eles pro-
movem o desenvolvimento de
liderancgas, estimulam o prota-
gonismo e ampliam a conexao
do Sicredi com as comunida-
des. Ao investir na formacao
dessas pessoas, estamos con-
tribuindo diretamente para a
construgcdo de uma sociedade
mais colaborativa, inclusiva e
sustentavel”, destaca.
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Editais & Falecimentos

Registrados no Oficio de Registro Civil das Pessoas Naturais de Ourinhos/SP

NOME DO (A) FALECIDO (A) NOME DA MAE DATA FALE.
RITIKA ASANUMA KAKITANI TITOCE ASANUMA 26/04/2026
ELZA ANSELMO BARBOSA MARIA RIBEIRO ANSELMO 20/04/2026
PEDRO PAULO HONORIO DE SOUZA ANA APOLINARIA DE JESUS 24/04/2026
GLAUCIA DE OLIVEIRA ZACARIAS MARIA CREUZA DE OLIVEIRA 29/04/2026
JOSE CARLOS CERINO PALMIRA BARBOSA CERINO 21/04/2026
CELSO CRUZ ANA CRUZ 27/04/2026
BRUNA MAYARA PINTO NEUSA ROSANA PINTO 01/05/2026
PAULA RENATA DA SILVA BENEDITA DOS SANTOS SILVA 30/04/2026
CARLITO DA SILVA MORAES MARIA JOSE DA SILVA MORAES 29/04/2026
MARIA JOSE DE VILAS BOAS FERNANDO MARIA CONCENCIANA DE VILAS BOAS 30/04/2026
LOURENCO MAGNONI MARIA MOREZ 01/05/2026
DEISE DA SILVA ROBERTA DE JESUS LIMA DA SILVA 01/05/2026
BENEDITO VIEIRA ALZIRA DA SILVA VIEIRA 02/05/2026

Propaganda nao &€ somente

para sermos lembrados...

Serve também para

nao sermos esquecidos.
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